INFORMAC]JA O REALIZOWANE]
STRATEGII PODATKOWE]
PRZEZ
PODATKOWA GRUPE KAPITALOWA
KRAKOWSKI HOLDING KOMUNALNY S.A. W KRAKOWIE
Rok podatkowy 01.01.2021 - 31.12.2021.

w
H

Krakowski Holding Komunalny SA




Spis tresci

1.
2.
3.

WY KAZ SKIOTOW ... vvrirsesreirnesssssssssssss s ssssss s sss s s st se s s sssssse s s sss s sns s s sanesanes 6
WSEED 1 POASLAWA PIAWIIA covuccerieirsessesisssssss s st s sssssssssssssssse s sssssss s s st sssssssssassssnes 7
INFOTMACHE O PGK ettt ettt s s e 8
3.1, INfOIMACIE OGOINE ..ottt ettt s bbb bbb 8

3.2. Informacje o stosowanych przez PGK procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i

zapewniajgcych ich prawidlowe WYKONANIe ... ssssssssssssssssssssses 10
3.2.1.  Podpisywanie deklaracji podatKOWYCh ...t ssesssessse s 16
3.2.2.  Procesy wspomagajgce prawidtowos$¢ rozliczen podatkowych......oonereneeneennenn. 16
3.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych........connncnncenneens 16
3.2.4.  Procedury wewnetrznego NAAZOTU ......coccereererreemeesessesssessessessssssesssssssssessssssessesssesssssssssesans 17

3.3. Informacje o ztozonych przez PGK wnioskach o interpretacje podatkowe........cccoruvennee. 17

3.4. Informacje o transakcjach z podmiotami pOWIgZanymi.......ceereeseerseeeseersmersmerssessseessseesseens 17

3.5. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez PGK dziataniach
restrukturyzacyjnych moggcych mie¢ wptyw na wysoko$¢ zobowigzan podatkowych.............. 18

3.6. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych PGK na terytoriach lub w
krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkoOWa .......ocnerennensenseensensinneseensesssessesssssesssenes 18

3.7. Informacje o liczbie przekazanych schematéw podatkowych.....oeecneenrenneereeneceneeenneens 18

3.8. Informacje o dobrowolnych formach wspoétpracy z organami Krajowej Administracji

SKATDOWE] .cuveteeeeeeeseeseee et es e ess e s s s b s R bR R AR R e 18
3.9. Informacje o realizowanych przez PGK na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
0bowigzKach POdatKOWYCH. .. anens 18
4. Dane podmiotOw tWOrZgCyCh PGK.... e ssssssesssess s sessssssssssssssssesssesssssssseens 19
4.1. Krakowski Holding KOmUNAINY S.A. ... ceeseseeseesecssesssessessessssssessesssesesssssssessessssssssanes 19
4.2, Arena KraKOW S.A. ...t ssss s ss st sssssssssasens 20
4.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki CiepInej S.A...... o crenrenensceneeseseeseeecsseessessessesseenes 22
4.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. ... eeeeneneeseesseesssessesssessseesssessseens 23
4.5.  Wodociggi Miasta KraKOW S.A....eeeeeeensessessseesseessssss s sssssssesssessssssssssssesssesssssssseens 25
5. Informacje o stosowanych przez Spétki procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzgdzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego i
zapewniajgcych ich prawidlowe WYKONANIE ...ttt s s ssessseaes 27
5.1.  Krakowski Holding KOmMUNAINY S.A. ....eeeeeceeeeseesessesssessssessessssessssssssssssssssssssssssssssssssesns 27
5.1.1.  Procedury 0raz iCh OPIS . ceeeesecsseessseesessssesssesssesssssssssssssssssssssssesssessssssssssssesssesssssssseess 27
5.1.2. STOSOWANE PIOCESY ...euceirrcereeeeersersessessessessessessessesses s sss bR R s 27
5.1.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkOWYCh ... 27



5.1.2.2. Procesy wspomagajgce prawidtowos¢ rozliczen podatkowych......coocevrecreenneee 29

5.1.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych ... 29
5.1.2.4. Procedury wewnetrznego NAAZOTU .......eeeeeeeeeessesssessssssssssssssssssssssssssssssssssesssees 30
5.2, ATena KIraKOW S.A. ..ttt ssss s s bbb s s e 31
5.2.1.  Procedury 0raz iCh OPiS ...t esseeesssesssssssssssssssssssssssssssss s sssssssassssssans 31
5.2.2. STOSOWANE PIOCESY ..cuereeereerresessssesesessessssssessssssesssssssesssssssessssessesssssssessssesssssssessessssesssssssesssnssneanes 31
5.2.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatKOWYCh ... 31
5.2.2.2. Procesy wspomagajgce prawidtowos¢ rozliczen podatkowych......cooccvricrieeneee 32
5.2.2.2.1. Proces weryfikacji KONtrahentOW .........cneorienecneenneeseeseesesssesssessessssssssssessssseseens 32
5.2.2.2.2. Proces dotyczacy rozliczenia podatku od Zrédta (WHT) w zakresie
dochowania nalezZytej StAraNNOSC .. crereeseeseesseessseessessseessess st ssssssssssess s sssssssens 32
5.2.2.2.3. Proces konsultacji z doradca podatkOWYm.......cccoveneenseeneeneenseneenecsseeseeseeseseens 33
5.2.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych .......cceeneeereennenn. 33
5.2.24. Procedury wewnetrznego NAAZOTU ........eeeseeseeseessessesssessssesssesssessseessesssssssesssessaens 35
5.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.....ocnernmeemeeneceneeenseesessseesseesssessseens 36
5.3.1.  Procedury 0raz iCh OPiS ... essessesse s ssss s ssesssssssssesans 36
5.3.2. STOSOWANE PIOCESY ..eivririrrirsisssssssssseseses bbb s 37
5.3.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatKOWYCh ... seeeseeesensseesens 37
5.3.2.2. Procesy wspomagajace prawidtowos$¢ rozliczen podatkowych ..o, 37
5.3.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych ........coneereennenn. 38
5.3.2.4. Procedury wewnetrznego NAAZOTU .......oeeereeneeneesseeneesseensessessesesssesssessssesssesssssesans 38
5.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. ... ssesssesseeseeans 39
54.1.  Procedury 0raz iCh OPIS . reeeseesneeseessees s sssssssesssesssessssssssssssesssessssssssesss 39
542, SLOSOWAINE PIOCESY eeurerrersserseesseesseesssesssssssessssssssesssesssesssessssesssesssessssssssesssesssasssessssssssssssesssessssssssesss 40
5.4.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkOWYch ... 40
5.4.2.2. Procesy wspomagajgce prawidtowos$¢ rozliczen podatkowych........ccoccovrienenneee 41
5.4.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych ... 41
5.4.2.4. Procedury wewnetrznego NAAZOTU ... eeseeeeessessessseesssesssesssessssssssesssssesssessaees 41
6. Informacje o ztozonych przez Spétki wnioskach o interpretacje podatkowe........cereeviereernenne 43
6.1. Krakowski Holding KOmMUNaINy S.A. ... ses s sssssesssessessssssssssssssans 43
6.2, ATENA KFaROW S.A. oottt ss bbb bbb bt 43
6.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A......onreneenneeneeseeneceseensessessessssssessseans 44
6.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. .....eenneeneeneeessesseesseesseessessesssesssesssesssseens 44
7. Informacje o transakcjach z podmiotami POWIZZaNYMI .......cccreeereeeneernseeseesseesssermeesseesseesseessesssessees 44



7.1.  Krakowski Holding KOMUNAINY S.A. ...eeeeereceseerseesesssessssessessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 44

7.2, ATENA KFAROW S.A. ottt ss bbb bbb b 45
7.3.  Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. ... eneenmeeneeneeeneeenseisesssessssesssessseens 45
7.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. ...oncnsenneseeceseeseeseesesesssessessssssssssssessesans 45
8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Spétki dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysoko$¢ zobowiazan podatkowych ................. 45
8.1. Krakowski Holding KOMUNAINY S.A. ....iiiiereeerecereeisessesssssssessssessessssssssssssssss s sssesssssssssssseess 45
8.2, ATENA KIaROW S.A. .ttt es bbb bbb b 45
8.3.  Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.....oeneneenneeneeseenscsseesessessesssessesseeans 46
8.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. ...ooneneenneseiecsseeseeseissescssessessssssssssssessesans 46
9. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Spétek na terytoriach lub w
krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkoOWa .........oeeneeereenrerneeneeneesneesseseeseesees e seesseenes 46
9.1. Krakowski Holding KOmunalny S.A. ....eeeeseerseesessesseesssessessseessessssssesssesssssssssseens 46
0.2, ATENA KIAKOW S.A. oottt ssss s s st st s s 46
9.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A......ceecrnmeenmeeneesneesnseensesssessseesssessseens 46
9.4, Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. .....mnissssessssssssssssssssssssens 46
10.  Informacje o liczbie przekazanych schematdw podatkOWYCh .......ocvcneenneeseeeneeenneenneenseesseeenne 46
10.1. Krakowski Holding Komunalny S.A...... e eeeeeeseeseeeseesessseesssessesssesssssssssssssessees 46
10.2. ATENA KFAROW S.A. .ottt bbb e s 46
10.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. ... ccnreenneereesnnernneeseesseesseessessensees 47
10.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. ... ssesssessseseeans 47
11.  Informacje o dobrowolnych formach wspétpracy z organami Krajowej Administracji
RS 1 01 )7 PPN 47
11.1. Krakowski Holding Komunalny S.A......eeneeeeeseesssssessssssssessessssessssssssssssssessees 47
11.2. ATENA KTAROW S.A. oottt ettt ss bbb bbb bbb 47
11.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. ... enenreneenneenecsessesseseeseesseeseenns 47
11.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. ... ssesseesseeseeans 48
12.  Informacja o realizowanych przez Spéiki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
0boWigzKach POAAtKOWYCR ... s s 48
12.1. Krakowski Holding KOmuNalny S.A..... e ssssssessesssessesssssessssssssseans 48
12.2. ATENA KITAROW S.A. oottt ss e ss bbb bbb bbb 48
12.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. ... seeseesseeseenns 48
12.4. Miejskie Przedsiebiorstwo KomuniKacji S.A. ....eeenreeeeenecesessesseesssessessseesseeseessesssessens 49
13.  Informacja o realizowanej strategii podatkowej przez Wodociagi Miasta Krakowa S.A....49
13.1. POASTAWA PIAWIA «.covieueereeeeeesseeeeseesses e s s s bbb s s s s st 49



13.2. UZYLE SKIOLY covueurirserssrsesssssssssssssssss s sssssss s s sssssssssssssesssssssssss s st ssssssssssssssssssssssssssssassssnssnes 49

13.3. Informacje wstepne o Spétce i jej strategii podatkOWe] .......ccovvereeereeernernneeseeseesseerssessennes 50
S 70 200 S D -1 s TN ) o1 4« 0P 50
13.3.2. Misjaiwizja podatkOWa SPOIKI ...ttt snees 51
13.3.3. Ditugoterminowe cele POdAatKOWE ........ccurereurereenecereinneseisee s eess s sssses s ssees 52
13.3.4.  RYZYKO POAALKOWE c.vvcrrirrcrrsrresnsess s ssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssaess 53
13.3.5. Tzw. apetyt na ryzyKo POAatKOWE ... ssssssssssssssssssssssssssssssssess 54
13.3.6. Poziom zaangazowania organu zarzadzajacego w proces podejmowania decyzji z
zakresu planowania POAAtKOWEEZO .......cvuriereurieneueiseesenssee s isesssesse e ssss s s sssssss s ssssssanes 54
13.3.7. Raportowanie i sktadanie deKlaracji. ... sesssessessssssessees 55
13.3.8. Strategia ptatnosci zobowigzan podatKOWYCh ... 55

13.4. Informacje o stosowanych przez Podatnika procesach oraz procedurach dotyczacych

zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i

zapewniajgcych ich prawidtowe WYKONANIE ... seesseessessssssessssssssesseens 56

13.5. Informacje o stosowanych przez Podatnika dobrowolnych formach wspétpracy z

organami Krajowej AdminiStracji SKAarbOWE] ... sessessessessssaes 58

13.6. Informacje o realizowanych przez Podatnika na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

obowigzkach podatkowych, wraz z informacja o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a §

1 pkt 10 Ordynacji podatkowej, z podziatem na podatki, ktorych dotyczg.......coreeereeeneeenneereennens 58
13.7. Informacje o transakcjach z podmiotami pOWigZanymi........cccoeeneenneenseeseesseesssernsesnens 59
13.8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Podatnika dziataniach

restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos$¢ zobowigzan podatkowych.............. 59
13.9. Informacje o ztoZzonych przez Podatnika wnioskach o interpretacje podatkowe.......60

13.9.1. Informacje o ztoZzonych przez Podatnika wnioskach o wydanie og6lnej
interpretacji podatkowej, o ktdrej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej.......ccceeeereeeeeenn. 60

13.9.2. Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie interpretacji
przepiséw prawa podatkowego, o ktérej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej............. 60

13.9.3. Informacje o ztoZzonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wigzacej informacji
stawkowej, o ktorej mowa w art. 42a ustawy o podatku od towardw i ustug........c.ccceeeerecerecnne. 60

13.9.4. Informacje o ztoZzonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku
akcyzowym (Dz. U. z 2020 1. POZ. 722, Z POZN. ZIN) veurereerrermreesseesssessesssssssesssessssssssssssssssssssssssssessans 60

13.10. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Podatnika na terytoriach
lub w krajach stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkoOwWag.......coenecreenneeseensesneeseeseeseeseesseennes 60

str. 5



1. Wykaz skrotow

Skrot Opis

Grupa Krakowski Holding Komunalny S.A., w sktad ktérej wchodzg
Krakowski Holding Komunalny S.A. (jednostka dominujgca), a
takze szereg spotek zaleznych tj. Arena Krakéw S.A., Miejskie
Przedsiebiorstwo  Energetyki Cieplnej S. A, Miejskie
Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. oraz Wodociagi Miasta
Krakowa S.A., bedaca Podatkowa Grupg Kapitalowg w rozumieniu
Updop.

Podatkowa Grupa
Kapitalowa, Grupa, PGK

Krakowski Holding Komunalny spétka akcyjna zsiedzibg w
Krakowie (30-347), przy ulicy Brozka 3, wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem:
0000006301, posiadajaca NIP: 6791862817 oraz REGON:
351118089. Akta rejestrowe znajduja sie w Sadzie Rejonowym dla
Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziale Gospodarczym
KRS, kapitat zaktadowy - 1 387 750 000,00 PLN (wptacony w
catosci).

KHK, Spétka dominujaca

Arena Krakéw spotka akcyjna z siedzibg w Krakowie (31-571),
przy ulicy Lema 7, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem: 0000146404,
Arena posiadajaca NIP: 6761703853 oraz REGON: 351143147. Akta
rejestrowe znajdujg sie w Sadzie Rejonowym dla Krakowa -
Srédmieécia w Krakowie, XI Wydziale Gospodarczym KRS, kapitat
zaktadowy - 196 337 000,00 PLN (wptacony w catosci).

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej spétka akcyjna
z siedzibg w Krakowie (30-969), przyal. Jana Pawta II 188,
wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem: 0000058452, posiadajgca NIP:
6750001202 oraz REGON: 350653461. Akta rejestrowe znajdujg
sie w Sadzie Rejonowym dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie,
X1 Wydziale Gospodarczym KRS, kapitat zaktadowy - 44 830
000,00 PLN (wptacony w catosci).

MPEC

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne spétka akcyjna
z siedzibg w Krakowie (31-060), przy ul. Sw. Wawrzynca 13,
wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem: 0000025692, posiadajaca NIP:
6790085613 oraz REGON: 003911311. Akta rejestrowe znajduja
sie w Sadzie Rejonowym dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie,
XI Wydziale Gospodarczym KRS, kapital zaktadowy - 84 882
400,00 PLN (wptacony w catosci).

MPK
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Wodociagi Miasta Krakowa spétka akcyjna z siedziba w Krakowie
(30-106), przyul. Senatorskiej 1, wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem:
0000057956, posiadajaca NIP: 6750000065 oraz REGON:
350720714. Akta rejestrowe znajdujg sie w Sadzie Rejonowym dla
Krakowa - Srédmieécia w Krakowie, XI Wydziale Gospodarczym
KRS, kapitat zaktadowy - 232 117 000,00 PLN (wptacony w
catosci).

WMK

Spéiki Grupy Krakowski Holding Komunalny S.A., w sktad ktérej
wchodza Krakowski Holding Komunalny S.A., Arena Krakéw S.A.,
Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S. A., Miejskie
Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. oraz Wodociggi Miasta
Krakowa S.A.

SpoiKki, Spotka (kazda z
osobna), Spétki Grupy

Spéiki zalezne Grupy Krakowski Holding Komunalny S.A. tj. Arena

Spoiki zalezne, Spotka
zalezna (kazda z osobna)

Krakéw S.A., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S. A,
Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. oraz Wodociagi
Miasta Krakowa S.A.

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb

Upd
pdop prawnych (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1800 z péZn. zm.).

oP Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz.
U.z 2021 r. poz. 1540 z péZn. zm.).

VAT Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j.
Dz.U.z 2022 r. poz. 931 z péZn. zm.).

Akcvza Ustawa z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (t.j. Dz. U. z

y 2022 r. poz. 143 z p6Zn. zm.).
KAS Krajowa Administracja Skarbowa
Rok podatkowy Rok podatkowy trwajacy od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021

r.

2. Wstep i podstawa prawna

Niniejsza informacja zostata przygotowana w celu wykonania dyspozycji zawartej w art. 27c ust.
1 w zwiazku z art. 27b ust. 2 pkt 11 2 Updop.

Zgodnie z art. 27c ust. 1 Updop ,Podatnicy, o ktérych mowa w art. 27b ust. 2 pkt 1i 2, sq obowiqzani
do sporzqdzania i podawania do publicznej wiadomosci informacji o realizowanej strategii
podatkowej za rok podatkowy”. Natomiast wskazany w zacytowanym przepisie art. 27b ust. 2 pkt
112 dotyczy:

»1) podatkowych grup kapitatowych, bez wzgledu na wysokos¢ osiggnietych przychodow;

2) podatnikéw innych niz podatkowe grupy kapitatowe, u ktorych wartos¢ przychodu uzyskana w
roku podatkowym, o ktérym mowa w ust. 1 [rok podatkowy, ktory zakoriczyt sie w roku
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kalendarzowym poprzedzajqcym rok podania indywidualnych danych podatnikéw do publicznej
wiadomosci], przekroczyta réwnowartos¢ 50 min euro przeliczonych na ztote wedtug Sredniego
kursu euro ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roboczym roku
kalendarzowego poprzedzajqcego rok podania indywidualnych danych podatnikéw do publicznej
wiadomosci”.

Grupa Krakowski Holding Komunalny S.A. jest podatkowg grupg kapitatowg w rozumieniu art. 1a
updop. W zwigzku z tym, Grupa byla zobowigzana do sporzadzenia i podania do publicznej
wiadomosci informacji o realizowanej strategii podatkowej za 2021 r. bez wzgledu na wysoko$¢
osiagnietych przez nig w danym roku przychodéw.

3. Informacje o PGK
3.1. Informacje ogélne

Utworzona z inicjatywy wladz miasta Krakowa Grupa kapitatowa krakowskich przedsiebiorstw
komunalnych jest jednym z nielicznych tego typu zwigzkow kapitatowych w sferze polskiej
gospodarki komunalnej. Jest przy tym pierwsza i jak dotad jedyna Grupa, ktéra posiada
jednocze$nie status podatkowej grupy kapitatowej w rozumieniu przepiséw ustawy o podatku
dochodowym od 0séb prawnych.

Utworzenie Grupy poprzedzita wytezona praca wielu ludzi, gltéownie stuzb prawno-
ekonomicznych oraz Cztonkow Zarzadéw Spotek, pracownikéw firmy konsultingowej, a takze
przedstawicieli Zarzadu i Urzedu Miasta Krakowa. Najwieksze natezenie prac przygotowawczych
przypadto na II pétrocze 1996 roku. Wykonywane woéwczas prace skupiaty sie gtownie na
doprowadzeniu do wypetienia wszystkich warunkdéw umozliwiajgcych powstanie Grupy.

Prace te obejmowaty:

a) Utworzenie i zorganizowanie dziatalno$ci nowej jednoosobowej spétki Gminy Miejskiej
Krakow tj. Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.,

b) Wniesienie do KHK S.A. przez Gmine Miejska Krakéw akcji/udziatéw trzech Spotek tzn.
MPEC, MPWIK S.A. (aktualnie po zmianie nazwy WMK) oraz MPK Sp. z o.0. (aktualnie
MPK),

c) Uporzadkowanie spraw kapitatowych i wlasnos$ciowych Spétek majacych utworzy¢ PGK,
w tym przekazanie Gminie lub sprzedaz posiadanych dotad przez Spotki akcji/udziatéw
innych podmiotéw gospodarczych,

d) Uregulowanie wszelkich zobowigzan wobec organéw skarbowych i innych instytucji
reprezentujacych Skarb Panstwa,

e) Przeksztatcenie MPK Sp. z 0.0. w spétke akcyjng,

f) Wyjas$nianie wszelkich spraw i probleméw proceduralnych zwigzanych z tworzeniem
Grupy.

Rezultatem przeprowadzonych dziatan byto podpisanie w dniu 25 wrze$nia 1996 roku przez
przedstawicieli Spotek, przy udziale cztonkéw Zarzadu Miasta Krakowa - Umowy o utworzeniu
podatkowej grupy kapitatowe;j.

Tre$¢ umowy zawiera m.in.:

a) okreslenie sktadu Grupy i czasu trwania umowy (3 lata),
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b) os$wiadczenie Spoétek o wypethieniu przewidywanych w updop warunkow
umozliwiajgcych utworzenie i funkcjonowanie PGK,

c¢) wyznaczenie kompetencji KHK jako Spotki reprezentujacej i ptatnika podatku
dochodowego od 0s6b prawnych.

Decyzja urzedu skarbowego, PGK zostata zarejestrowana w dniu 3 grudnia 1996 roku, co
umozliwito rozpoczecie funkcjonowania PGK od 1 stycznia 1997 roku.

Prace zwigzane z tworzeniem PGK trwaty nadal, doprowadzajgc do podpisania w dniu 3 lutego
1997 roku przez przedstawicieli Zarzgdu Miasta Krakowa oraz przedstawicieli Spétek - Umowy
generalnej o zasadach dziatania Podatkowej Grupy Kapitatlowej. Dokument ten wraz ze
stanowigcymi jego rozwiniecie wewnetrznymi procedurami i regulaminami stwarza mozliwos¢
sprawnej dziatalnosci Grupy.

W dniu 30 listopada 2010 r. podpisana zostata Umowa Generalna o zasadach dziatania jedynej w
Polsce Podatkowej Grupy Kapitatowej, dziatajacej w sferze gospodarki komunalnej. Umowa
zostata zawarta na przedtuzony okres funkcjonowania od 2010 r. do 2019 r.

Podstawg dziatania PGK jest ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 1993 r. Nr 106 poz. 482, z pdZniejszymi zmianami).

Sktad PGK krakowskich spétek komunalnych do 31 grudnia 2017r. przedstawiat sie nastepujaco:
KHK, MPEC, MPK, MPWIK S.A. (obecnie po zmianie nazwy WMK).

31 grudnia 2017 roku zakonczyta dziatalno$¢ dotychczasowa grupa podatkowa utworzona z
miejskich spotek komunalnych skupionych w portfelu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.

1 stycznia 2018 roku rozpoczeta dziatalno$¢ nowa PGK dziatajaca w oparciu o nowe przepisy
podatkowe. Umowe o jej utworzeniu podpisaty Spotki wchodzace w sktad PGK, a wiec:

a) Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie (KHK),

b) Agencja Rozwoju Miasta S.A. w Krakowie (ARM S.A.) - obecnie po zmianie nazwy Arena
Krakow S.A.,

c) Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie (MPEC),
d) Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie (MPK),

e) Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji S.A. w Krakowie (MPWiK
S.A.) - obecnie po zmianie nazwy Wodociagi Miasta Krakowa S.A. (WMK).

Spotki wchodzace w sktad PGK dnia 28 lutego 2018 r. zawarty w wykonaniu umowy o utworzeniu
Podatkowej Grupy Kapitatowej z dnia 28 wrze$nia 2017 r. REP. Anr 7480/2017 umowe generalng
o zasadach dzialania Podatkowej Grupy Kapitatowej. W ramach wyzej wymienionej umowy
podmioty wchodzace w sklad PGK ustality, iZ podmiotem dominujgcym pozostanie KHK, ktéry
jest zobowigzany do terminowego i nalezytego realizowania wszystkich obowigzkéw, jakie na
nim spoczywaja i zostaty natoZone przez updop, ordynacje podatkowa czy tez umowe o
utworzeniu Podatkowej Grupy Kapitatowe;j.

W zwiagzku z powyzszym, Krakowski Holding Komunalny S.A. jako podmiot dominujacy jest
uprawniony do monitorowania przestrzegania przez pozostate Spéiki zalezne warunkéow
wymaganych dla utrzymania statusu PGK miedzy innymi takich jak:
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a) Niezmniejszania kapitaléw zaktadowych Spétek do poziomu, ktéry spowoduje, ze przecietny
kapitat zaktadowy poszczegélnych Spétek wchodzacych w sktad PGK bedzie mniejszy niz
500.000 PLN (od 1 stycznia 2022 limit zostat obnizony do kwoty 250 000 PLN),

b) Niezbywania akcji Spétek za wyjatkiem wydania ich uprawnionym pracownikom lub w
zwiazku z reprywatyzacja,

¢) Nieposiadania przez Spotki zalezne udzialéw w kapitale zakladowym innych Spétek
tworzacych PGK,

d) Niekorzystania ze zwolnieni od podatku dochodowego na podstawie odrebnych ustaw.

Realizacja przyznanych KHK kompetencji kontrolnych i nadzorczych jest mozliwa dzieki
uprawnieniu tej Spo6tki do Zadania od Zarzadéw pozostatych Spétek przedstawiania niezbednych
informacji i sprawozdan zgodnie z uzgodnionymi procedurami sporzadzania informacji. Ponadto,
posiadajagc réwnocze$nie uprawnienia Walnego Zgromadzenia Spétek zaleznych, KHK
uprawniony jest do podejmowania kierunkowych uchwat dla tych Spoétek czy tez dokonywania
czynnoSci niezbednych dla przeciwdziatania utraty przez te Grupe statusu PGK.

3.2. Informacje o stosowanych przez PGK procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzadzania wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepis6w prawa
podatkowego i zapewniajgcych ich prawidlowe wykonanie

Osiggniecie powyzszych celéw jest mozliwe dzieki wprowadzaniu przez KHK w pozostatych
Spotkach zaleznych stosownych procedur rozliczen finansowych oraz regulaminéw. Na tej
podstawie wyodrebnione zostaty nastepujace procedury i regulaminy:

a) Procedura rozliczen z tytutu podatku dochodowego od os6b prawnych — w ramach danej
procedury ustalona zostata organizacja obiegéw informacji i $rodkéw pienieznych oraz
sposoby ustalania wysokosci zaliczek na podatek dochodowy, przekazywania srodkéw
finansowych i rozliczen z tytutu podatku dochodowego od os6b prawnych. Ponadto,
procedura okresla zasady rozliczen Spo6tki dominujacej z urzedami skarbowymi,

b) Regulamin podziatu i rozliczenia $rodkéw stanowigcych efekty funkcjonowania
Podatkowej Grupy Kapitatowej - sprowadzajaca sie do okreslenia zasad podziatu efektow
funkcjonowania PGK oraz ich przekazywania wewnatrz Grupy,

¢) Procedura zmian wysokosci kapitatéw Spotek wchodzacych w sktad Podatkowej Grupy
Kapitatowej - opisujgca sposoby i wymogi formalno-prawne umozliwiajagce zmiane
wysokosci kapitatéw Spétek wchodzacych w sktad PGK,

d) Procedura przekazywania i rozliczania Srodkéw pochodzacych z budzetu Gminy Miasta
Krakéw - sprowadzajgca sie do okreslenia sposobéw, formy i terminéw przekazywania i
rozliczania $rodkéw finansowych pochodzacych z budzetu Gminy Miasta Krakéw z
przeznaczeniem miedzy innymi na zmiane (podwyzszenie) kapitatéw Spotki dominujgcej
i Spétek zaleznych, doptat do §wiadczonych ustug i prowadzonej dziatalnosci przez Spo6tki
wchodzace w sktad PGK czy tez innych operacji i rozliczen,

e) Procedury ksiegowe umozliwiajgce sporzadzenie skonsolidowanych sprawozdan
finansowych - zawierajace opis przedsiewzie¢ zapewniajacych prawidtowe i zgodne z
obowigzujacymi przepisami oraz zarzadzaniami sporzadzanie skonsolidowanych
sprawozdan finansowych PGK obejmujacych bilans, rachunek wynikéw, sprawozdanie z
przeptywow pienieznych i informacje dodatkowa,
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f) Procedury zwigzane z rozstrzyganiem watpliwosci i sporoéw wynikajgcych z postanowien
i realizacji uméw zwiazanych z funkcjonowaniem Podatkowej Grupy Kapitatlowej - w
ramach ktorej opisane zostaly dzialania podejmowane w przypadku wystgpienia
watpliwosci interpretacyjnych i sporéw wynikajacych z zapiséw i realizacji Umowy PGK,
Umowy generalnej o zasadach dziatania PGK oraz innych umoéw zawartych ewentualnie
na zasadach umowy generalnej,

g) Inne procedury wprowadzane w razie potrzeby - przedmiotem tych procedur moga by¢
sposoby, formy, terminy i wymagania zwigzane z Kkonieczno$cig zapewnienia
prawidtowego dziatania PGK oraz oczekiwaniami wszystkich podmiotéw objetych
umowa generalna.

W okresie sprawozdawczym w Spotkach Grupy wdrozono réwniez procedury wskazane w pismie
Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 15 lipca 2020 r. w sprawie wytycznych i dobrych praktyk dla
spotek komunalnych.

W celu poprawnego dokonywania rozliczen pomiedzy Spétka dominujgcg, a Sp6étkami zaleznymi,
Spétki zalezne zostaly zobowiazane do wypemhiania i dostarczania co kwartal w
nieprzekraczalnym terminie do 19. dnia miesigca nastepujacego po kwartale Zarzadowi Spétki
dominujacej comiesiecznych deklaracji podatkowych CIT (niezaleznie od braku takiego
ustawowego wymogu) dotyczacych wysokosci osiggnietego w poprzednim miesigcu dochodu
(poniesionej straty) wraz z wyliczong kwota zaliczki na podatek dochodowy.

Ponadto, Spétki zalezne sg zobowigzane do udostepniania Spéice dominujacej informacji
koniecznych do obliczenia przez Sp6tke dominujgcg naleznego podatku dochodowego od oséb
prawnych jak réwniez stosownych zaliczek na ten podatek. Kazda ze Spotek Grupy zostata
poinformowana przez Spétke dominujaca na piSmie o wysokos$ci comiesiecznej kwoty zaliczki
przypadajacej do zaptaty przez dane Spo6tke oraz o terminie zaptaty.

Ponizsza tabela przedstawia jakie informacje sa przekazywane przez Spétke dominujgcg na rzecz
Spotek zaleznych.
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Lp.

Tres¢ informaciji

Forma przekazania

Termin

Roczny plan rzeczowo-
finansowy z podziatem
na poszczegolne
kwartaty roku
obrotowego.

Sprawozdanie i analiza
kwartalna o wykonaniu
planowanych zadan
Spoiki.

Kwartalne informacje o
wynikach PGK.

Sprawozdanie
skonsolidowane Grupy
kapitalowe;j.

Podziat efektéw PGK.

Istotne dla
funkcjonowania PGK
informacje od Spétek

tworzacych PGK.

Opracowanie z
uwzglednieniem
przyjetych standardow.

Opracowanie wiasne
Spo6tki dominujacej z
uwzglednieniem tresci
planu.

Wedtug opracowanych
WZOrow.

Kserokopia lub skan
dokumentéw
Zrédtowych.

Opracowanie wg
regulaminowych
standardow.

Kserokopie lub skany
dokumentow,
opracowania wiasne.

Sporzadzenie wersji wstepnej do 15 grudnia
biezacego roku na rok nastepny, a wersji
ostatecznej wedlug terminéw wskazanych w
piSmie Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 15
lipca 2020 r. w sprawie wytycznych i dobrych
praktyk dla spétek komunalnych.

Do konca kazdego nastepnego miesigca za
poprzedni kwartat.

Do konca kazdego nastepnego miesigca za
poprzedni kwartat.

Do 7 dni od daty zatwierdzenia przez wtadze
Spo6tki dominujace;.

Najpdzniej 21 dni po zatwierdzeniu
skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy kapitatowe;.

Wedtug potrzeb Spoétek zaleznych.

Natomiast obowigzki przekazywania informacji i sprawozdan przez Spotki zalezne dla Spotki
dominujacej zostaty przedstawione w ponizszej tabeli:
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Lp. Tres¢ informaciji Forma przekazania Termin
Dekl j datk
Kwartalna deklaracja podatkowa ¢ ara?’ ¢ pf) 4 ow.e
] } ) CIT-8 lub im ré6wnowazne .
wraz z wyliczonymi kwotami . ) . Do 19 dnia miesigca
, ) . w wersji elektronicznej z ,
1 zaliczek oraz informacjami i ) nastepujacego po kwartale za
. ) . . ) opatrzonej podpisem oraz .
koniecznymi do obliczenia naleznego W wersii bapierowei w poprzedni kwartat.
od PGK podatku dochodowego. e, ] bap . ]_
pOzZniejszym terminie.
Obowiazk dania i
ra oi?lqz ;v;e;rf);av:zoez ii::iilo W terminach okreslonych
2 porty wymag i p p F-01 /1-01 przepisami o statystyce
sprawozdawczosci i statystyce i ;
} ) panstwowe;j.
panstwowe;j.
Comiesieczne Oswiadczenie Zarzadu
Spoiki zaleznej o wypetnieniu
warunkow umowy PGK, szczegdlnie
o: niezmniejszeniu kapitatu
Kevi ienab .
4 cy]rllego ora% .men;.a y,wa.nlu przez Wzér opracowany przez | Do 20 kazdego miesigca za
3 Spoike akdji i udziatow innych Spétke dominujac miesigc poprzedni
Spotek czy tez niewchodzeniu przez PR P He i
Spotke w zwiazki powodujace
zaistnienie okolicznos$ci o ktérych
mowa w art. 11 ustawy o podatku
dochodowym od os6b prawnych.
Wzér opracowany przez
Spo6tke dominujaca lub |Do konca kazd t
Sprawozdanie i analiza kwartalna o pofie oml'nu]qcal 4 ° Oflcé azdego has Qpr'lego
4 . , opracowanie wtasne miesigca za poprzedni
wykonaniu planowych zadan. e L
Spéiki z uwzglednieniem kwartat.
przyjetych standardow.
Pierwsza wersja do 25 marca
Roczna deklaracja podatkowa wraz z biezgcego roku za rok
wy.liczonym-i kV\{otarr.li Zalicze.k oraz DeikrECie e poprzedni
5 informacjami koniecznymi do

obliczenia naleznego od PGK
podatku dochodowego.

CIT-8 lub jej rownowazna.

Korekta - wedtug potrzeb, w
tym wersja po zatwierdzeniu
sprawozdania do - 30 czerwca
za rok poprzedni.
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Roczne sprawozdanie finansowe.

Bilans, rachunek zyskow i
strat, sprawozdanie z
przepltywéw pienieznych,
zestawienie zmian w
kapitale wtasnym oraz
informacje dodatkowe do
sprawozdania zgodnie z
przepisami ustawy o
rachunkowosci,
przepisami podatkowymi
z uwzglednieniem
przyjetych standardow.

[ wersja do 20 marca za rok
poprzedni.

Wersja ostateczna (po
weryfikacji biegtych) do 30
kwietnia biezacego roku za

rok poprzedni lub wedtug
terminéw wskazanych w
piSmie Prezydenta Miasta

Krakowa z dnia 15 lipca 2020

r. w sprawie wytycznych i
dobrych praktyk dla spotek
komunalnych.

Roczne plany rzeczowo-finansowe z
podziatem na poszczegblne kwartaty
roku obrotowego.

Opracowanie z
uwzglednieniem
przyjetych standardow.

Sporzadzenie planu do 30 XI
br. na rok nastepny a wersja

ostateczna wedtug terminéw

wskazanych w pismie

Prezydenta Miasta Krakowa z

dnia 15 lipca 2020 r. w
sprawie wytycznych i
dobrych praktyk dla Spotek
komunalnych.

Zapotrzebowanie na $rodki
finansowe niezbedne do
sfinansowania zaplanowanych zadan
inwestycyjnych realizowanych przy
wsparciu GMK co tez dotyczy Spétek
realizujacych inwestycje tego typu.

Formularz wg wzoru lub
opracowanie wiasne
Spotki.

Wedtug potrzeb w terminie
do 25 czerwca i 15 grudnia
kazdego roku.

Uchwaty organdw Spétek zaleznych
majgce wptyw na funkcjonowanie
PGK, w tym dotyczgce zmiany
Statutow Spoétek.

Kserokopie lub skany
wlasciwych dokumentow
Zrédtowych.

Do 3 dni od momentu
ukazania sie dokumentu.
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Opracowanie wtasne
Spotek zaleznych wedtug
wzoru wskazanego w
piSmie Prezydenta Miasta
Krakowa z dnia 15 lipca
2020 r. w sprawie

Po zatwierdzeniu przez

Wieloletnie plany dziatalno$ci Spétki
wtadze Spotki zalezne;.

zaleznej na okres co najmniej 5 letni.

wytycznych i dobrych

praktyk dla spétek
komunalnych.

11

Ks

Zmiany w KRS dotyczace Spétki
zalezne;j.

0 wpisie zmian do KRS

zgodno$¢ z oryginatem lub
skan dokumentu droga

erokopia postanowienia

uwierzytelniona za

elektroniczna.

Do 7 dni od daty otrzymania.

12

Zmiany wpiséw do Rejestru
Akcjonariuszy.

Kserokopia postanowienia

KRS o wpisie zmian
kapitatowych oraz
aktualny wydruk z
Rejestru Akcjonariuszy
uwierzytelnione za
zgodno$¢ z oryginatem.

Do 3 dni po zmianie
kapitatow.

13

Dodatkowe informacje zwigzane z
funkcjonowaniem PGK wymagane
przez Prezydenta Miasta Krakowa,
organy podatkowo-skarbowe lub
inne instytucje zewnetrzne.

Opracowanie stosownie
potrzeb.

DoraZnie wg potrzeb.

14

Inne dziatania i wydarzenia majace
zwiazek i wptyw na funkcjonowanie
oraz wyniki PGK - w tym wyniki
przeprowadzonych kontroli w
poszczegdlnych Spoétkach.

Opracowanie wlasne
Spotki.

Do 7 dni od momentu
zaistnienia zdarzenia.
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3.2.1. Podpisywanie deklaracji podatkowych

Deklaracje podatkowe s3 przygotowywane na podstawie przestanych przez Spotki zalezne
deklaracji CIT-8 wraz ze stosownymi zatgcznikami za dany rok podatkowy. Sp6tka dominujaca
dotacza wtasng deklaracje. Nastepnie, Specjalista ds. Ksiegowos$ci zatrudniony przez Spétke
dominujaca na podstawie otrzymanych informacji sporzadza deklaracje CIT-8AB wraz ze
stosownymi zalgcznikami. Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy weryfikuje tres¢
sporzadzonych deklaracji. Po przeprowadzeniu pozytywnej weryfikacji Specjalista ds.
Ksiegowosci podpisuje, a nastepnie wysyta stosowna deklaracje podatkowa. Do podpisania
deklaracji CIT-8AB w imieniu Spétki dominujacej umocowani sg Specjalista ds. KsiegowoSci oraz
Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy.

Procesy sporzadzania deklaracji podatkowych nie sg outsourcowane do podmiotu zewnetrznego.
Roczne deklaracje CIT-8AB s3 sporzadzane z odpowiednim wyprzedzeniem przed uptywem
ustawowego terminu na ich ztozenie. Podlegajg one weryfikacji i zatwierdzeniu przez Dyrektora
Finansowego - Gtéwnego Ksiegowego i w terminie ustawowym sg podpisywane i sktadane. W
razie potrzeby, Spétka dominujgca dokonuje stosownych korekt deklaracji podatkowych.

3.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos¢ rozliczen podatkowych

W ramach swoich rozliczen, PGK kieruje sie bezpieczenstwem podatkowym oraz przyjmuje
rozwigzania obarczone nizszym ryzykiem podatkowym.

PGK korzysta z ustug zewnetrznych doradcéw. Zanim jednak przystapi ona do skorzystania z ich
ustug, PGK podejmuje prébe samodzielnego rozwigzania napotkanego problemu podatkowego
np. poprzez konsultacje z wewnetrznymi ksiegowymi, prawnikami, Dyrektorem Finansowym -
Gléwnym Ksiegowym lub poszukiwanie podobnych probleméw u Spétek Grupy. W przypadku
ztozono$ci oraz trudnosci danego zagadnienia, w tym wystepujacych watpliwosci co do obranego
stanowiska, Spotka dominujgca wystepuje ze stosownym zapytaniem do zewnetrznego doradcy
podatkowego. W przypadku rozbieznych pogladow w orzecznictwie/interpretacjach
indywidualnych organéw podatkowych, PGK przyjmuje rozwigzanie obarczone nizszym
ryzykiem podatkowym (niekoniecznie bardziej profiskalnym).

Kryteria wyboru zewnetrznego doradcy podatkowego, $wiadczacego ustugi doradztwa
podatkowego dla Spotek wchodzacych w sktad PGK sg nastepujace:

a) proponowana przez doradce podatkowego cena za S$wiadczone ustug doradztwa
podatkowego,

b) zakres oraz atrakcyjno$¢ sformutowanej oferty;
¢) znajomo$¢ zakresu dziatania Spétek wchodzacych w sktad PGK.

Rekomendacje przedstawiane przez zewnetrznego doradce podatkowego s3 na biezaco
weryfikowane wewnatrz PGK.

3.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Spotka dominujaca posiada Biuro Finansowo-Ksiegowe, ktérym kieruje Kierownik Biura.
Kierownikowi Biura podlega dwéch Specjalistow ds. KsiegowoS$ci oraz jeden Specjalista do Spraw
Rozliczen i Ksiegowosci. Kazda ze Spotek Grupy posiada Dzial Ksiegowosci odrebny od Biura
Finansowo-Ksiegowego Spétki dominujgcej. Natomiast za rozliczenia catej Grupy odpowiada
wtasnie Biuro Finansowo-Ksiegowe Spo6tki dominujgce;.

str. 16



Osobg uprawniona i zobowigzang do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi w imieniu
Grupy oraz Spétki dominujgcej jest Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy Sp6tki dominujacej.
W Spoétce osobami odpowiedzialnymi za przygotowywanie deklaracji podatkowych sg Specjalisci
ds. Ksiegowosci. Jeden ze Specjalistéw ds. KsiegowoS$ci wyznaczony jest do przygotowania
konkretnej deklaracji podatkowej, natomiast pozostali Specjalisci dostarczaja mu danych do
sporzadzenia takiej deklaracji. Wszelkie wieksze lub obarczone ryzykiem podatkowym transakcje
sg na biezgco konsultowane z Zarzagdem Spo6tki dominujace;j.

3.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

PGK dostrzega ryzyka wynikajace ze skali i réznorodnosci dziatalnosci prowadzonej przez
wszystkie Spo6tki wchodzace w sktad PGK. Ryzyko to jest na biezgco analizowane. Z tego tez
wzgledu, Grupa na biezgco dokonuje oceny czy powinna wdrozy¢ dodatkowe procedury, ktére
pozwolityby na minimalizacje ryzyka zwigzanego z brakiem jednolito$ci w wydawanych przez
organy podatkowe interpretacjach indywidualnych «czy tez orzeczeniach sadéw
administracyjnych.

W celu zapewnienia, iz rozliczenia PGK sg w petni zgodne z powszechnie obowigzujgcym prawem
podatkowym, pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych uczestnicza w szkoleniach z zakresu
podatku dochodowego od os6b prawnych. Na tej podstawie s3 oni w stanie na biezgco podnosi¢
swoje kompetencje w zakresie prowadzenia rozliczen PGK.

3.3. Informacje o zlozonych przez PGK wnioskach o interpretacje podatkowe

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie
wystepowata o wydanie ogélnej interpretacji
podatkowej.

Whioski o wydanie og6lnej interpretacji
podatkowej

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie
Whnioski o wydanie interpretacji indywidualnej | wystepowata o  wydanie  interpretacji
indywidualnej prawa podatkowego.

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie

Whioski o wydanie wigzacej informacji ) L .
wystepowata o wydanie wigzacej informacji

stawkowej stawkowej

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie

Whioski o wydanie wigzacej informac;ji ) L .
wystepowata o wydanie wigzacej informacji

akeyzowej akcyzowej

3.4. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi

W okresie sprawozdawczym, PGK nie realizowata z podmiotami powigzanymi transakcji, ktérych
warto$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, w tym
z podmiotami niebedgcymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej.
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3.5. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez PGK dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢ zobowigzan
podatkowych

W okresie sprawozdawczym, PGK nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wplyw na zobowigzania podatkowe. W szczeg6lnosci w jej ramach nie dokonano
przeksztatcen, potaczen czy podziatow. PGK nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

3.6. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych PGK na terytoriach
lub w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa

PGK nie wspotpracuje z podmiotami z panistw lub terytroriéw stosujacych szkodliwg konkurencje
podatkowg lub niechetnych wspéipracy do celéw podatkowych. W 2021 r. PGK nie dokonata
zadnych transakcji z takimi podmiotami. PGK nie posiada réwniez Spotek zaleznych w takich
lokalizacjach.

3.7. Informacje o liczbie przekazanych schematéw podatkowych
W 2021 r. PGK nie raportowata schematéw podatkowych (MDR).

3.8. Informacje o dobrowolnych formach wspélpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowej

PGK nie podjeta Zadnej z dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. PGK nie zawarta w szczeg6lno$ci umowy o wspoétdziatanie w
zakresie podatkéw, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracja skarbowa Grupa zachowuje standardy najwyzszej starannosci.
Wyrazaja sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do PGK przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. PGK aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoSciach sprawdzajacych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

3.9. Informacje o realizowanych przez PGK na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obowigzkach podatkowych

W okresie sprawozdawczym, Spétki Grupy realizowaty swoje obowigzki podatkowe miedzy
innymi w zakresie nastepujacych podatkéow:

a) Jako podatnik:
— Podatek dochodowy od 0s8b prawnych,
— Podatek od towardéw i ustug,
— Podatek od srodkéw transportowych,
— Podatek od nieruchomosci,
— Podatek od czynnosci cywilnoprawnych,
— Podatek akcyzowy,
— Podatek rolny,

— Podatek lesny,
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b) jako ptatnik:

— Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

Grupa sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie podatku u Zrédta.

Z racji charakteru funkcjonowania PGK jako jednego podatnika w zakresie podatku dochodowego
od oséb prawnych, PGK realizowata swoje obowigzki podatkowe w zakresie tego podatku.

4. Dane podmiotéw tworzacych PGK

4.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Nazwa podmiotu Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie
Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie zostat zawigzany na mocy
statutu z dnia 26 lipca 1996 roku sporzadzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbieta Stelmach.
Dokumenty ) ) ] )
zatozycielskie Spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 4 kwietnia 2001 roku, pod numerem
KRS: 0000006301, sygn. akt: KR.XI NS-RE].KRS/29520/21/805.
W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, Zarzad Spéiki
prezentowat sie w nastepujgcy sposéb:
1) Prezes Zarzadu - Tadeusz Trzmiel,
Zarzad Spotki 2) Wiceprezes Zarzadu - Grzegorz Piotr Ostrzotek,

3) Czlonek Zarzadu - Jakub Bator,
4) Cztonek Zarzadu - Marcin Kandefer,
5) Cztonek Zarzadu - Witold Janusz Smiatek.

Rada Nadzorcza

W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Rady Nadzorczej
Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

1) Krzysztof Kowal,

2) Tadeusz Tatara,

Spotki 3) Tomasz Falkowicz,
4) Aleksandra Czekaj-Dancewicz,
5) Pawel Wegrzyn,
6) Wactaw Leszek Skubida.
Do wykonywania czynno$ci prawnych oraz sktadania oswiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajgtkowych w
imieniu Spétki uprawnieni sg:
a) dwaj Czlonkowie Zarzadu dziatajacy facznie lub
Reprezentacja
b) jeden Czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy
samodzielnie.
Kapitat zakladowy Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej strategii

podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 1 378 190 000,00 PLN.
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Siedziba Spotki

Siedziba Spotki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Brozka 3,
30-347 Krakéw

Dane identyfikacyjne

REGON: 351118089
NIP: 6791862817

Strona internetowa

www.khk.krakow.pl

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéiki jest zgodny z rokiem kalendarzowym

Miejsce prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej

Spoétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terytorium Rzeczpospolitej
Polskie;.

Przedmiot
dziatalno$ci

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

e obrobka i usuwanie odpad6éw innych niz niebezpieczne (38.21.Z) -
przedmiot przewazajacej dziatalnos$ci przedsiebiorcy,

e pozostata finansowa dziatalno$¢ gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéow

emerytalnych (64.99.7),

e pozostale pozaszkolne
niesklasyfikowane (85.59.B),

e reklama (73.1),

ustugowa,

formy edukacji, gdzie indziej

e badanie rynku i opinii publicznej (73.2),

e wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, goraca wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych (35.30.Z),

e wytwarzanie energii elektrycznej (35.11.Z),
e handel energia elektryczna (35.14.7),
e dystrybucja energii elektrycznej (35.13.Z),

e dziatalnos¢ firm centralnych (head offices)
wyltaczeniem holdingéw finansowych (70.10.Z).

i holdingéw, z

4.2,

Arena Krakow S.A.

Nazwa podmiotu

Arena Krakow S.A.

Dokumenty
zatozycielskie

Arena Krakow S.A. zostata zawigzana na mocy statutu z dnia 2 sierpnia 1996
roku sporzadzonego w formie aktu notarialnego przed notariusz Elzbietg
Stelmach REP. A nr 6002 /96.

Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 21 stycznia 2003 roku, pod
numerem KRS: 0000146404, sygn. akt: KRS.XI NS-
REJ.KRS/20061/21/346.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu Spotki
prezentowat sie w nastepujacy sposob

1) Prezes Zarzadu - Malgorzata Maria Marciniska
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2) Wiceprezes Zarzadu - Jacek Gryzto,

Rada Nadzorcza
Spotki

W dokumentowanym okresie sktad Rady Nadzorczej Spotki przedstawiat
sie nastepujaco:

1) Katarzyna Zapat

2) Maciej Pecak

3) Adam Udziela

4) Dariusz Wojciech Domzalski

5) Andrzej Gotas

6) Krzysztof Jan Suréwka

Reprezentacja

Do wykonywania czynno$ci prawnych oraz sktadania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych w
imieniu Spétki uprawnieni sg:

a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tagcznie lub

b) jeden Cztonek Zarzadu dziatajgcy tacznie z prokurentem.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy
samodzielnie

Kapitat zaktadowy

Na koniec okresu, za ktoéry sporzadzona informacja o realizowanej strategii
podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 139 766 700,00 PLN.

Siedziba Spotki

Siedziba Spoéiki zlokalizowana jest w Krakowie przy ul. Lema 7, 31-571
Krakéw

Dane identyfikacyjne

REGON: 351143147
NIP: 6761703853.

Strona internetowa

www.arenakrakow.pl

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéiki jest zgodny z rokiem kalendarzowym

Miejsce prowadzenia

Spétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na terytorium Rzeczpospolitej

dziatalnoéci
ziatalnosci . Polskiej.
gospodarczej
Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest:
e wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub
dzierzawionymi (68.20.Z) - przedmiot przewazajacej dziatalnosci,
e reklama (73.1),
e dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséow
Przedmiot
(82.30.7),
dziatalno$ci

e dziatalnos¢ obiektéw sportowych (93.11.7Z),
e dziatalnos¢ obiektéw stuzacych poprawie kondyciji fizycznej
(93.13.7),

e pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (93.19.7),

e dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (90.04.7),
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e dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien
artystycznych (90.02.Z),
e pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie
indziej niesklasyfikowana (79.90.C),
e pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.Z).
4.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
Nazwa podmiotu Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. powstato na mocy
statutu z dnia 30 grudnia 1993 roku sporzadzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach REP. A 6425/93.
Dokumenty ) ) ] )
zatozycielskie Spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 30 pazdziernika 2001 roku, pod
numerem KRS: 0000058452, 22ygn.. akt: KR.XI NS-RE].KRS.22530/21/629.
W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu Spéiki
prezentowat sie nastepujaco:
1) Prezes Zarzadu - Marian Andrzej Lyko,
Z d Spoiki
arzad spotd 2) Wiceprezes Zarzadu - Jerzy Marcinko
3) Cztonek Zarzadu - Marek Marian Mazurek
4) Czlonek Zarzadu - Witold Warzecha.
W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Rady Nadzorczej
Spéiki przedstawiat sie nastepujaco:
1) Jan Choczaj
Rada Nadzorcza 2) Franciszek Jan Gaik
Spotki 3) Jacek Rzeszutek
4) Urszula Zofia Szklar
5) Mariusz Szubra
6) Marian Romanek
Do wykonywania czynnosci prawnych oraz sktadania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych w
Reprezentacja imieniu Spétki uprawnieni sa:
a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie albo
b) jeden Cztonek Zarzadu wspoétdziatajacy z prokurentem.
Kapitat zakladowy Na koniec o.kre51.1, za ktéry sporzqqzo.na infor.macja o realizowanej strategii
podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 35 600 000,00 PLN.
L . Siedziba Spo6tki zlokalizowana jest w Krakowie przy Al Jana Pawta II 188,
Tk
Siedziba Spotki 30-969 Krakéw.
Dane identyfikacyjne | REGON: 350653461
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NIP: 6750001202

Strona internetowa

www.mpec.krakow.pl

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéiki jest zgodny z rokiem kalendarzowym

Miejsce prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej

Spo6tka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terytorium Rzeczpospolitej
Polskie;.

Przedmiot
dziatalno$ci

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

e wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych (35.30.Z) - przedmiot
przewazajgcej dziatalnosci,

wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych,
gazowych i klimatyzacyjnych (43.22.7),

cieplnych,

wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.29.7Z),

pozostata finansowa dziatalno$¢ gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow

emerytalnych (64.99.7),

ustugowa,

zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (68.32.Z),
dziatalno$¢ w zakresie architektury (71.11.Z),

dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nia doradztwo
techniczne (71.12.Z),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (72.19.Z),

pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana (74.90.Z),

specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych
(81.22.7).

4.4. MiejskieP

rzedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A.

Nazwa podmiotu

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S A w Krakowie

Dokumenty
zatozycielskie

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie powstato na
mocy statutu z dnia 13 grudnia 1996 roku sporzgdzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach REP. A 10907 /96.

Spotka wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 6 lipca
2001 roku, pod numerem KRS: 0000025692, sygn. akt: KR.XI NS-
REJ.KRS/3984/01/297.

zostala

Zarzad Spotki

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu
Spotki prezentowat sie nastepujgco:

1) Prezes Zarzadu - Rafat Swierczynski
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2) Wiceprezes Zarzadu - Mariusz Szatkowski
3) Wiceprezes Zarzadu - Grzegorz Dyrkacz
4) Czlonek Zarzadu - Katarzyna Bury

Rada Nadzorcza
Spotki

W dokumentowanym okresie sktad Rady Nadzorczej Spotki
przedstawiat sie nastepujaco:

1) Marta Witkowicz

2) Ludwik Wegrzyn

3) Wiestaw Starowicz

4) Wiadystaw Michalski

5) Andrzej Matyja

6) Piotr Jurczyk

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz sktadania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych w

Reprezentacja imieniu Spo6tki uprawnieni sa:
a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dzialajacy tagcznie lub
b) jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej
Kapital zaktadowy | strategii podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 84 882 400,00
PLN.
. i Siedziba Spétki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Sw.
Siedziba Spotki Wawrzyfica 13, 31-060 Krakéw.
Dane REGON: 003911311
identyfikacyjne NIP: 6790085613

Strona internetowa

https://www.mpk.krakow.pl/

Rok podatk
(oobrgfov?/y)owy Rok obrotowy (podatkowy) Sp6tki jest zgodny z rokiem kalendarzowym
Miejsce
prowadzenia Spoétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Rzeczpospolitej
dziatalnosci Polskiej.
gospodarczej
Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
e transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski (49.31.Z) -
przedmiot przewazajacej dziatalnosci,
Przedmiot . W}fna?'em. i Za.lrzqdzanie nieruchomosciami wilasnymi lub
. L dzierzawionymi (68.20.Z),

dziatalnosci

e wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli (77.12.7),

e wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.7),
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e Kkonserwacja i naprawa pojazdéow samochodowych, z
wylaczeniem motocykli (45.20.Z),

e pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu
(85.53.7),

e pozostaly transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany (49.39.Z),

e pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane (85.59.B),

e dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport Iladowy
(52.21.7).

4.5. Wodociagi Miasta Krakow S.A.

Nazwa podmiotu Wodociagi Miasta Krakowa S.A.

Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji S.A. w Krakowie
zostalo utworzone w drodze przeksztatcenia przedsiebiorstwa
komunalnego w jednoosobowa Spdtke Gminy Miejskiej Krakéw aktem
notarialnym z dnia 29 kwietnia 1994 roku REP. A 2927 /94, zawierajacym
akt przeksztalcenia oraz statut. W dniu 4 stycznia 2021 roku w zwigzku z
dokonaniem wpisu w Krajowym Rejestrze Sgdowym dotychczasowa nazwa
Spotki: Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji S.A. w
Krakowie, ulegta zmianie i przyjeta brzmienie: Wodociagi Miasta Krakowa
Spotka Akcyjna.

Dokumenty
zatozycielskie

Spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 30 pazdziernika 2001 roku, pod
numerem KRS: 0000057956, sygn. akt: KR.XI NS-REJ.KRS/32232/21/135.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu Spéiki
prezentowat sie nastepujaco:

1) Prezes Zarzadu - Piotr Andrzej Zietara

Zarzad Spotki 2) Wiceprezes Zarzadu - Pawet Andrzej Senderek
3) Wiceprezes Zarzadu - Janusz Adam Wesotowski
4) Cztonek Zarzadu - Wanda Stobodzian

5) Cztonek Zarzadu - Wojciech Robert Szczepanik

W dokumentowanym okresie sktad Rady Nadzorczej Spotki przedstawiat
sie nastepujaco:

1) Jan Biatczyk

2) Anna Trembecka

3) Jan Sady

4) Tadeusz Zajac

Rada Nadzorcza
Spotki

5) Tadeusz Bochnia
6) Marek Prochal

str. 25



Do wykonywania czynno$ci prawnych oraz skladania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajgtkowych w

Reprezentacja imieniu Spotki uprawnieni sa:
c) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie lub
d) jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
Kapitat zakladowy Na koniec o.kres%l, za ktory sporZQ(llzo.na infor.macja o realizowanej strategii
podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 232 117 000,00 PLN.
. . Lo Siedziba Spotki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Senatorska
Siedziba Spotki 1,30-106 Krakéw.
REGON: 350720714
Dane identyfikacyjne

NIP: 6750000065

Strona internetowa

https://www.wodociagi.krakow.pl

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéiki jest zgodny z rokiem kalendarzowym

Miejsce prowadzenia

Spétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na terenie Rzeczpospolitej

dziatalnodci
ziatalnos$ci . Polskiej.
gospodarczej
Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest:
e pobér uzdatnianie i dostarczanie wody (36.00.Z) - przedmiot
przewazajgcej dziatalnosci,
e odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow (37.00.Z),
e obrobka i usuwanie odpadéw inne niz niebezpieczne (38.21.Z),
e wykonywanie instalacji wodno- Kkanalizacyjnych, cieplnych,
gazowych i klimatyzacyjnych (43.22.7),
Przedmiot e roboty zwigzane z budowg rurociaggdw przesylowych i sieci
dziatalnosci rozdzielczych (42.21.7),

e dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne (71.12.7),

e pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B),
e dziatania w zakresie telekomunikacji przewodowej (61.10.Z),

e konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli (45.20.Z),

e wytwarzanie energii elektrycznej (35.11.Z).
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5.

5.1.

Informacje o stosowanych przez Spoiki procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzadzania wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego i zapewniajacych ich prawidlowe wykonanie

Krakowski Holding Komunalny S.A.

5.1.1. Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa
podatkowego oraz zapewniajacych i prawidtlowe wykonanie Spétka wdrozyta nastepujace
procedury:

a)

b)

d)

Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajagca miedzy innymi
zakres czynnosci, ktére muszg by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

Procedura weryfikacji kontrahentéw - sprowadzajgca sie do wdrozenia w umowach
Spotki postanowienia o uiszczaniu zaplaty wytacznie na rachunek rozliczeniowy, ktéry
znajduje sie w wykazie podatnikéw, o ktérym mowa w art. 96b ustawy o podatku od
towarow i ustug (tzw. ,biata lista podatnikéw”). Co wiecej, weryfikacja kontrahentow jest
dodatkowo przeprowadzana poprzez system finansowo - ksiegowy w momencie
wprowadzenia kontrahenta do systemu, jak i w pédzniejszych etapach dekretowania
dokumentéw. Platno$ci dokonywane przez Spotke s3 ponadto realizowane przy
wykorzystaniu mechanizmu podzielonej platnosci, co tez ma zapewni¢ znaczace
ograniczenie ryzyka podatkowego,

Procedura nalezytej starannoS$ci w zakresie prawidtowego rozliczenia podatku u Zrédta
(WHT) - sprowadzajaca sie do pozyskiwania od kontrahentéw stosownego certyfikatu
rezydencji, a w przypadku jego braku, pomniejszania dokonywanej wyptaty o nalezny
podatek,

Regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spotki Krakowski Holding Komunalny S.A. w
Krakowie z wrze$nia 2021 roku - szczegétowo opisujacy zakres obowigzkéw w Spotce dla
kazdego pionu organizacyjnego,

Zarzadzenie Prezesa Zarzadu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie nr
26/2019 z dnia 2 grudnia 2019 r. w sprawie: instrukcji o prowadzeniu gospodarki
materiatowej i magazynowej w Krakowskim Holdingu Komunalnym S.A. w Krakowie,

Zarzadzenie Prezesa Zarzadu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie nr
26/2019 z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie instrukcji gospodarowania majatkiem
trwatym w Krakowskim Holdingu Komunalnym S.A. w Krakowie oraz powotania komisji
likwidacyjne;j.

5.1.2. Stosowane procesy

5.1.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Deklaracje podatkowe w zakresie podatku VAT sg wypelniane przez Specjaliste ds. KsiegowoSci.

Osoba ta wprowadza rozliczenia do systemu ksiegowego Spoétki. Nastepnie Kierownik Biura
Finansowo-Ksiegowego wraz we wspoétpracy z Dyrektorem Finansowym - Gtéwnym Ksiegowym
weryfikuja wprowadzone dane. Natomiast deklaracje VAT-UE sporzadza i sktada Specjalista ds.
Ksiegowosci, a weryfikuje Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy.
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Comiesiecznego wyliczenia przychodéw, kosztow podatkowych, podstawy opodatkowania oraz
kwoty podatku dochodowego od o0séb prawnych dokonuje Kierownik Biura Finansowo-
Ksiegowego. Dane te weryfikuje nastepnie Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy. Po
zakonczeniu roku obrotowego dokonywana jest ponowna weryfikacja prawidtowosci naliczenia
podatku i danych ujetych w sprawozdaniu finansowym. Dokonane dla KHK wyliczenie sumowane
jest z danymi przekazanymi przez pozostate Spétki Grupy w celu sporzadzenia deklaracji CIT-8AB
dla PGK.

W celu wypetnienia obowigzkéw Spoétki jako ptatnika podatku dochodowego od 0séb fizycznych,
w kazdym miesigcu pracownicy Biura Zarzadu i Polityki Personalnej dokonuja wyliczenia
wynagrodzen i potracenia zaliczek na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych. Spotka wptaca
podatek zgodnie z ustawowymi terminami. Sp6tka ztozyta réwniez deklaracje PIT-4R.

Pracownicy Biura Zarzadu i Polityki Personalnej dokonuja réwniez wyliczenia sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne pracownikéw podczas przygotowywania wynagrodzenia
do wyptaty. Deklaracje DRA przygotowuje, sporzadza i sktada Specjalista ds. Ksiegowosci.

Dane ilosciowe niezbedne do przygotowania deklaracji w zakresie podatku akcyzowego podaje
Dyrektor Biura ds. Sprzedazy. Wyliczenia potrzebne do sporzadzenia deklaracji podatkowe;j
wykonuje Dyrektor Finansowy - Gtdwny Ksiegowy. Deklaracje sporzadza ostatecznie i sktada
Specjalista ds. Ksiegowosci.

Dane do sporzadzenia deklaracji w zakresie podatku od nieruchomosci przygotowuje Dyrektor
Finansowy - Gtowny Ksiegowy. Deklaracje sporzadza i skltada natomiast Specjalista ds.
KsiegowoSci.

Deklaracje w zakresie podatku od Srodkéw transportu sporzadza i sktada Specjalista ds.
Ksiegowosci na podstawie danych technicznych $rodkéw transportu. Przed zloZzeniem do Urzedu
Miasta deklaracje weryfikuje Dyrektor Finansowy - Gtowny Ksiegowy.

Obowigzki w zakresie danego podatku zostaty przydzielone do konkretnego Specjalisty ds.
Ksiegowosci. Deklaracje przygotowywane sg najwcze$niej na dwa dni przed uptywem
ustawowego terminu. Natomiast roczne deklaracje Spétka przygotowuje najwczes$niej na 3 dni
przed uptywem ustawowego terminu. Deklaracje sa nastepnie weryfikowane przez odpowiednie
ww. osoby i sktadane w formie elektronicznej przez odpowiednie ww. osoby. Do podpisywania
deklaracji podatkowych w imieniu Sp6tki umocowani sg Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy
oraz Specjalista ds. Ksiegowosci.

Platnosci podatkéw przygotowywane s3g przez Specjaliste ds. Ksiegowosci. Przelewy
akceptowane sa przez dwie sposrod wymienionych oséb: Dyrektor Finansowy - Gléwny
Ksiegowy, Zastepca Dyrektora Finansowego, Kierownik Biura Finansowo-Ksiegowego. Wszelkie
ptatnosci podatkéw dokonywane sg w ustawowych terminach.

Nad terminowo$cia sporzadzania i sktadania deklaracji podatkowych oraz ptatnosci
poszczegblnych podatkéw czuwa Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy.

W przypadku wystagpienia zdarzen uniemozliwiajgcych prawidtowe wypeinienie obowigzku
dotyczacego przygotowania i wypelnienia deklaracji podatkowej Spétka dokonuje stosownej
korekty.
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5.1.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos¢ rozliczen podatkowych

Wstepne rozeznanie problemu podatkowego odbywa sie w ramach wewnetrznych struktur
Spotki. W momencie, gdy rozpoznany problem podatkowy okaze sie zbyt skomplikowany Spétka
zwraca sie do zewnetrznego podmiotu $wiadczacego ustugi doradztwa podatkowego.
Watpliwosci do doradcéw podatkowych kieruje Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy w
porozumieniu z Wiceprezesem Zarzadu Spotki.

Stanowiska przedstawiane przez powyzsze podmioty zazwyczaj opieraja sie na interpretacjach
indywidualnych organéw podatkowych i sg z nimi zbiezne. Spotka dokonuje weryfikacji
stanowiska przedstawionego przez zewnetrznego doradce. Proponowane rozwigzania s3
przyjmowane dopiero po przeprowadzeniu dodatkowej, wewnetrznej analizy polegajacej na
omoéwieniu zaproponowanego przez doradce podatkowego stanowiska i dyskusji w razie
pojawienia sie watpliwosci lub rozbieznosci ze stanowiskiem doradcy podatkowego.

Przy interpretacji przepiséw podatkowych Spotka kieruje sie przede wszystkim zapewnieniem
bezpieczenstwa rozliczen podatkowych. Z tego tez wzgledu, Spétka przyjmuje poglady bardziej
profiskalne przy wyktadni przepiséw prawa podatkowego. W przypadku rozbieznych pogladéw
w orzecznictwie/interpretacjach indywidualnych organéw podatkowych, Spoétka przyjmuje
rozwigzanie obarczone nizszym ryzykiem podatkowym.

Spotka sprawdza swoich kontrahentéw zagranicznych w systemie VIES. Spétka weryfikuje
réwniez, czy rachunek bankowy kontrahenta widnieje na biatej liscie VAT. W sytuacji, gdy
kontrahent nie widnieje na ,biatej liscie VAT”, Spo6tka przeprowadza dodatkowe czynnosci
weryfikacyjne dziatajac zgodnie z procedurami nalezytej starannosci w VAT. Spo6tka przestrzega
réwniez przepiséw w zakresie zaptaty przy zastosowaniu mechanizmu podzielonej ptatnosci.

Spétka posiada wydzielone zakresy obowigzkéw dla kazdego szczebla pracowniczego, przez co
jest w stanie identyfikowaé na jakim etapie mogly powsta¢ ewentualne nieprawidtowosci
rozliczeniowe. Osoby zatrudnione na stanowiskach odpowiedzialnych za realizacje obowigzkow
podatkowych posiadajg jasno sprecyzowany zakres obowigzkéw. Spdtka natomiast jest w stanie
zidentyfikowaé, na ktérym stanowisku moze w obliczu zmian podatkowych wymaga¢ kolejnego
specjalisty.

5.1.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych
Gléwne decyzje w zakresie podjecia konkretnego ryzyka podatkowego podejmuje Dyrektor

Finansowy - Gléwny Ksiegowy. W przypadku wystapienia prawdopodobienistwa wysokiego
ryzyka podatkowego decyzja ta jest podejmowana po konsultacji z Zarzadem Spotki.

Pracownicy Dziatu Ksiegowego sa odpowiedzialni za calo$ciowe prowadzenie spraw zwigzanych
z podatkami oraz rachunkowoscig Spétki.

Osoba uprawniong oraz zobowigzang do kontaktu z organami podatkowymi jest Dyrektor
Finansowy - Gtéwny Ksiegowy.

Spotka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegdlne stanowiska. Spétka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

W celu statego podnoszenia kompetencji w zakresie powierzonych obowigzkéw, pracownicy
Dziatu Ksiegowo-Finansowego na biezaco uczestniczg w szkoleniach podnoszacych ich wiedze o
polskim prawie podatkowym. Monitorowaniem zmian przepiséw prawa podatkowego w Spédice
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zajmuje sie Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy oraz Kierownik Biura Finansowo-
Ksiegowego.

5.1.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Pracownicy Spotki weryfikuja faktury oraz inne dokumenty znajdujace sie w obszarze
przychodéw i kosztow Spotki. S3 one nastepnie wprowadzane do systemu w celu sporzadzenia
stosownych deklaracji podatkowych.

W Spétce funkcjonuje elektroniczny system obiegu dokumentéw, a takze procedura akceptacji
faktur. Po wptywie faktury do Spotki, w Sekretariacie Spotki fakturze nadawany jest numer z
dziennika. Nastepnie faktura jest wprowadzana do modutu , Obieg informacji” przez pracownika
Biura Finansowo-Ksiegowego w formule drugiego obiegu lub trzeciego obiegu. W drugi obieg
wprowadzane sg faktury wystawiane na podstawie zawartych uméw z kontrahentami (zwykle
dtugoterminowych np. za sprzatanie, najem, ochrona ppoz.). Natomiast w trzeci obieg
wprowadzane sg faktury wystawiane na podstawie ztoZzonych zaméwien. W tym przypadku
stosowany jest dodatkowy etap polegajacy na potwierdzeniu i rozliczeniu ztozonego zamoéwienia
z fakturg i dokonanie zmian statusu zamodwienia na ,zrealizowane” przez pracownika Biura ds.
ZamoOwien i Zaopatrzenia. Akceptacji formalno - rachunkowej faktur dokonuje Dyrektor
Finansowy - Gltoéwny Ksiegowy lub Zastepca Dyrektora Finansowego. Kierownicy jednostek
organizacyjnych odpowiadajg za zapewnienie kompletnosci kosztéw. Jednocze$nie stuzby
finansowo-ksiegowe w module , Obieg informacji” dokonujg systematycznego przegladu ujetych
w nim faktur i sprawdzenia czy zostaty zaakceptowane pod wzgledem merytorycznym.

Ponadto, wdrazane przez Spotke rozwigzania informatyczne dla celéw podatkowych zapewniajg
prawidtowe przygotowanie i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i
innych ustawowo nakltadanych obowigzkéw dokumentacyjnych, wyliczenia podatku czy tez
zarzadzania ptatno$ciami podatkowymi.

W zakresie kontroli wewnetrznej Sp6tka wyodrebnita:

a) Kontrole funkcjonalng - nalezaca do obowigzkéw kazdego kierownika komorki
organizacyjnej i kazdego przetozonego. Kontrola ta jest realizowana w trakcie biezacej
dziatalno$ci i odnosi sie do wszystkich obszaréw stuzbowych kontrolowanych
podmiotéw. Wobec dyrektoréw i podmiotéow kierujgcych podstawowymi komdrkami
organizacyjnymi przedsiebiorstwa kontrole sprawuje Prezes Zarzadu Spotki.

b) Kontrole instytucjonalng - w ramach ktorej opracowywane sg roczne plany kontroli,
realizowana jest wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi przeprowadzajgcymi kontrole
zadan realizowanych przez Spéike, czy tez wdrazana jest koordynacja dziatan Spotki w
zakresie korespondencji prowadzonej z organami $ciggania i wymiarem sprawiedliwosci
oraz w zakresie wykonania oraz nadzoru nad realizacja wnioskow i wystagpien
pokontrolnych sporzadzanych przez organy kontroli zewnetrznej.

Spotka posiada przy tym specjalne procedury w zakresie gospodarki materiatowej i
magazynowej. W ramach danego dokumentu okreslita miedzy innymi sposoby przyjmowania
materiatéw oraz ich odbioru. Co wiecej, szczegbtowo opisata zasady przygotowywania ewidencji,
w tym jakie elementy muszg sie w niej znalez¢, aby ta byta realizowana w sposéb prawidiowy.
Procedura ta znajduje zastosowanie zardéwno przy operacjach przychodowych jak i
rozchodowych.
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Analogiczna do powyzszej pozostaje instrukcja w zakresie gospodarowania majatkiem trwatym
w Spéice. Na podstawie tego dokumentu sporzadzone zostaty zasady przyjmowania, klasyfikacji
i likwidacji Srodkéw trwatych. Ponadto, okreslone zostaty w nim rowniez procedury w zakresie
ponoszenia wydatkéw na ulepszenie $rodka trwatego. Spoétka szczegbétowo opisata réwniez
proces dokumentowania przychodu $srodka trwatego jak i jego rozchodu. Wyré6znita réwniez przy
tym, ze w przypadku likwidacji S$rodka trwatego lub wyposazenia, konieczne jest
przeprowadzenie odrebnego postepowania przez Komisje Likwidacyjna powotywang na okres 2
lat na podstawie zarzadzenia Prezesa Zarzadu Spotki.

5.2. Arena Krakow S.A.
5.2.1. Procedury oraz ich opis
Spétka stosuje nastepujace procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okreslajagca miedzy innymi
zakres czynno$ci, ktére musza by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

b) Polityka jakos$ci Spotki - w ramach ktérej okreSlone zostaly zasady zwigzane z
wykorzystywaniem obiektu widowisko-sportowego zarzadzanego przez Spotke, w
szczegblnosci pod katem stosowania normy PN-EN ISO 9001:2015,

c) Zarzadzenie nr 1 /XII/2015 Zarzadu Spé6tki w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji w
sprawie gospodarki majatkiem spé1tki, inwentaryzacji i odpowiedzialno$ci za powierzone
mienie” - sprowadzajaca sie do ustalenia jednolitych zasad organizacyjnych gospodarki
sktadnikami mienia Spotki, a takze zasad sprawowania kontroli nad nimi w strukturach
Spotki,

d) Regulamin organizacyjny spo6tki — okreslajacy wewnetrzng strukture organizacyjng Spotki
oraz zakres funkcjonowania jej struktur organizacyjnych.

5.2.2. Stosowane procesy
5.2.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, Spétka posiada wewnetrzny proces
wypetniania i podpisywania deklaracji podatkowych w ramach podatku VAT i CIT, a takze
podatku u zrodta. Proces sporzadzenia deklaracji rozpoczyna sie od wprowadzenia do systemu
finansowo - ksiegowego dokumentéw Zrddtowych, zatwierdzonych przez Zarzad po ich
uprzedniej weryfikacji pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym. Po
zaksiegowaniu dokumentéw sporzadzana jest deklaracja podatkowa. Odpowiedzialno$¢ za
prawidtowo$¢ i rzetelno$¢ sporzadzanych dokumentéw spoczywa na pracowniku oraz Gtéwnym
Ksiegowym. Kolejno, dane i tres¢ sporzadzonej deklaracji sg weryfikowane z posiadanymi przez
Spotke dokumentami Zrédtowymi oraz prowadzong ewidencjg ksiegowa. Po przeprowadzeniu
powyzszego procesu deklaracja jest parafowana przez stosownych pracownikéw. Nastepnie jest
ona przekazywana do Gtownego Ksiegowego, ktory w razie braku zastrzezen rowniez dokonuje
jej parafowania i przekazuje Zarzadowi Spotki do podpisu. W przypadku zaakceptowania
ostatecznej tresci deklaracji przez Zarzad jest ona przekazywana elektronicznie do urzedu
skarbowego.
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Obowigzki Spotki jako ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych za pracownikéw
wypetnia pracownik odpowiedzialny za ptace. Sporzadza i sktada on stosowne deklaracje
podatkowe w formie elektronicznej do urzedu skarbowego. Przed wystaniem deklaracji
weryfikuje on zawarte w niej dane z dokumentami Zrédtowymi tj. kartg ptac, lista ptac, umowami
cywilnoprawnymi oraz zapisami ksiegowymi.

Procesy sporzadzania deklaracji podatkowych nie sg outsourcowane do podmiotu zewnetrznego.

Deklaracje podatkowe Spéiki sa sporzadzane i weryfikowane na 1 lub 2 dni przed uptywem
ustawowego terminu. Nad terminowo$cig sporzadzania i sktadania deklaracji podatkowych oraz
platnosci poszczegblnych podatkéw czuwaja przydzielony do danego podatku pracownik oraz
Gtowny Ksiegowy.

Platnosci podatkdw przygotowywane sa przez pracownika ksiegowos$ci na podstawie deklaracji
podatkowej. Nastepnie przelew jest zatwierdzany i wystany. Wszelkie ptatnosci podatkéw
dokonywane sa w ustawowych terminach.

W razie potrzeby Spo6tka dokonuje stosownej korekty ztozonej deklaracji podatkowe;.
5.2.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos¢ rozliczen podatkowych
5.2.2.2.1. Proces weryfikacji kontrahentow

Proces ten polega na:

a) dwuetapowej weryfikacji kontrahentéw poprzez wprowadzenie do zawieranych przez
Spotke kontraktéw stosownych o§wiadczen zleceniobiorcy /wykonawcy, iZ jego rachunek
bankowy, na ktéry ma by¢ dokonana zaptata wynagrodzenia znajduje sie w wykazie, o
ktérym mowa w art. 96 b ust. 1 pkt 2 ustawy o VAT (tzw. ,biata lista VAT”). W sytuacji, gdy
kontrahent nie widnieje na ,biatej liScie VAT”, Spétka przeprowadza dodatkowe czynnosci
weryfikacyjne dziatajgc zgodnie z procedurami nalezytej staranno$ci w VAT. Nastepnie,
przy wykorzystaniu systemu bankowego bedacego w posiadaniu Spétki weryfikowany
jest rachunek rozliczeniowy kontrahenta w celu potwierdzenia prawdziwosci ztozonego
o$wiadczenia,

b) weryfikacji czy kontrahent posiada status czynnego podatnika VAT poprzez
wprowadzenie dokumentu zewnetrznego do programu finansowo-ksiegowego,

c) w przypadku zagranicznych, unijnych kontrahentéw weryfikacji kontrahenta w systemie
VIES.

Spotka przestrzega rowniez przepisow w zakresie zaptaty przy zastosowaniu mechanizmu
podzielonej ptatnosci.

5.2.2.2.2. Proces dotyczacy rozliczenia podatku od zrédta (WHT) w zakresie
dochowania nalezytej starannosci

Czynnosci sprowadzajg sie do pozyskania od kontrahenta zagranicznego certyfikatu rezydencji
podatkowej. W momencie gdy taki certyfikat zostanie przedstawiony, Spotka biorac pod uwage
odpowiednig podstawe prawng odstepuje od pobrania podatku lub pobiera go wedtug stawki
przewidzianej stosowng umowa o unikaniu podwdjnego opodatkowania. W przypadku
nieprzedstawienia powyzszych dokumentéw, Sp6tka wptaca nalezny podatek za kontrahenta lub
pobiera od naleznego mu wynagrodzenia stosowng kwote (w zalezno$ci od ustalen umownych).
Dodatkowo, Spétka kazdorazowo weryfikuje rzeczywistego beneficjenta zagranicznego
kontrahenta.
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5.2.2.2.3. Proces konsultacji z doradca podatkowym

W przypadku pojawienia sie watpliwosci dotyczacych skutkéw podatkowych konkretnego
zdarzenia gospodarczego, Spdétka podejmuje samodzielng prébe ich okreslenia i wstepnej oceny
ryzyka podatkowego.

Jezeli wewnetrzne ustalenia nie pozwolg na jednoznaczne okreslenie skutkéw podatkowych (np.
brak jednolitego orzecznictwa), Sp6tka korzysta z ustugi doradcy podatkowego w ramach umowy
zawartej z zewnetrznym podmiotem. Watpliwosci do doradcy podatkowego kieruje Gtowny
Ksiegowy lub pracownik odpowiedzialny za dany rodzaj podatku pod nadzorem Gtéwnego
Ksiegowego. Stanowisko zaprezentowane przez podmiot $wiadczacy ustugi doradztwa
podatkowego jest analizowane przez Spéike, a nastepnie omawiane z doradca. W przypadku
rozbieznosci stanowisk lub gdy przedstawione rozwigzanie rodzi wysokie ryzyko podatkowe
Spétka wystepuje o interpretacje indywidualng do Krajowej Informacji Skarbowej (KIS). W
przypadku uzyskania negatywnego stanowisko KIS, Spétka analizuje szanse korzystnego
rozstrzygniecia i na tej podstawie podejmuje decyzje o skierowaniu sprawy na S$ciezke
odwotawczg (skarga).

Dopoki Spétka nie rozstrzygnie sprawy, przyjmowane jest stanowisko prezentowane
w interpretacji indywidualnej, aby unikng¢ ryzyka podatkowego.

Potencjalne ryzyka podatkowe, ktdre zostang rozeznane przez pracownikéw Dziatu Ksiegowosci
sg konsultowane kazdorazowo z Gléwnym Ksiegowym. W przypadku wystepujacego ryzyka,
Gléwny Ksiegowy informuje o powyzszym fakcie Zarzad.

Umowa z doradca podatkowym swoim zakresem obejmuje: biezace doradztwo podatkowe,
sporzadzanie opinii podatkowych, informowanie o nadchodzacych zmianach przepiséw
podatkowych, sporzagdzanie wnioskdw o wydanie interpretacji indywidualnej, wsparcie Spotki w
zakresie prawidtowego ustalania skutkéw podatkowych dla przeprowadzanych jak i
planowanych zdarzen gospodarczych.

Przedsiebiorstwo, z ktdrym Spétka zawarta umowe o §wiadczenie ustug doradztwa podatkowego
zwigzane jest klauzula o dochowaniu poufnosci oraz - na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach prawa - o dochowania tajemnicy zawodowe;j.

Podmiot odpowiedzialny za wykonywanie wyzej opisanych ustug ponosi odpowiedzialnos¢
cywilnoprawng za wyrzadzone Spéice szkody powstate na skutek niedochowania nalezytej
staranno$ci przy wykonywaniu czynnosci doradczych.

W przypadku wystgpienia btedu w rozliczeniach podatkowych Spétka przeprowadza analize
przyczyny takiego zdarzenia, a nastepnie niezwlocznie koryguje popetnione btedy dochowujac
przy tym ustawowych termindw.

5.2.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych
Za rozliczenia podatkowe w Spétce odpowiedzialny jest przede wszystkim Gléwny Ksiegowy.
W przypadku zagadnien wymagajacych bardziej szczegétowej analizy, Gtowny Ksiegowy
podejmuje decyzje o skorzystaniu z ustug radcy prawnego badZz doradcy podatkowego. W
przypadku wystgpienia prawdopodobienstwa wysokiego ryzyka podatkowego decyzja jest
podejmowana w konsultacji z Zarzadem.

Kazdy z pracownikéw Dziatu Ksiegowosci specjalizuje sie w okreslonym rodzaju podatku.
Oznacza to, ze w przypadku wystapienia problemu zwigzanego z obszarem jego specjalizacji,
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pracownik Dziatu Ksiegowosci jest zobowigzany do zweryfikowania potencjalnych skutkéw
podatkowych. Ponadto identyfikuje on oraz ocenia ewentualne ryzyka podatkowe.

Kazdy pracownik Spétki, zobowigzany jest zglasza¢ wszelkie zauwazone nieprawidtowosci
przetozonym, w tym wystgpienie ryzyka podatkowego. Przetozeni pracownikéw zgtaszaja je
Gtownemu Ksiegowemu. Przy ocenie ryzyka podatkowego Dzial Ksiegowosci wspoétpracuje
z Zespotem Radcow Prawnych i Doradcg Podatkowym.

Zmiany w przepisach prawa podatkowego majg obowigzek monitorowaé wszyscy pracownicy
Dziatu Ksiegowosci, a takze Gtowny Ksiegowy oraz doradca podatkowy w ramach $wiadczonych
obowigzkéw wynikajacych z umowy.

Spétka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegoélne stanowiska. Spétka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Spo6tki osobami petnigcymi funkcje kierownicze sa
Cztonkowie Zarzadu, Gtéwny Ksiegowy oraz Dyrektorzy Biur i ich Zastepcy. Zgodnie z zasada
wiezi stuzbowej Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu s bezpos$rednimi przetozonymi
Dyrektora Biura, Gldwnego Ksiegowego lub Kierownika (koordynatora) zespotu. Natomiast,
Dyrektor Biura jest bezposrednim przetozonym Zastepcy Dyrektora oraz Kierownika Dziatu.

Do zadan Gléwnego Ksiegowego nalezy nadzorowanie prowadzenia rachunkowosci Spéiki,
ewidencji ksiegowej i sprawozdawczosci finansowej Spéiki, kontrola i przestrzeganie procedur
finansowych, sporzadzanie sprawozdan finansowo-ksiegowych zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa, a takze wspotpraca z instytucjami kontrolnymi w zakresie finanséw i
podatkdw oraz przy rozliczaniu inwestycji z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi oraz
kontakt z organami podatkowymi. Do zadan Gtéwnego Ksiegowego i nadzorowanego przez niego
Zespotu nalezy zaliczy¢ rowniez:

a) prowadzenie ewidencji rzeczowego majatku trwatego,

b) prowadzenie ewidencji wymaganej pozabilansowej,

c) prowadzenie ewidencji warto$ci niematerialnych i prawnych,

d) prowadzenie inwestycji dtugoterminowych,

e) prowadzenie ewidencji zapaséw materiatow i towarow,

f) ewidencjonowanie i rozliczanie kosztéw zwigzanych z dziatalnos$cig Spéiki,

g) prowadzenie kasy Spotki, dekretowanie i wprowadzanie do systemu FK dowodéw
kasowych oraz wyciagéw bankowych,

h) ewidencjonowanie przychodéw zwigzanych z dziatalnos$cig Spo6tki,

i) prowadzenie ewidencji kapitatu akcyjnego, zapasowego, rezerwowego z aktualizacji
wyceny i kapitatow rezerwowych oraz pozostatych sktadnikéw kapitalu witasnego,
rezerw, ZFSS,

j) tworzenie, rozwigzywanie oraz wykorzystanie odpiséw aktualizujgcych wartos¢
aktywow,

k) ewidencja rozliczen miedzyokresowych kosztéw czynnych i biernych oraz rozliczen
miedzyokresowych przychodow,
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1) prowadzenie rozrachunkéw z odbiorcami i dostawcami oraz z budzetem w zakresie
podatkéw, ZUS i innych obcigzen,

m) kontrola, rozliczenie oraz ksiegowanie polecen wyjazdu stuzbowego krajowych i
zagranicznych oraz ryczattéw kilometrowych,

n) wspélipraca z Komisja Inwentaryzacyjng w celu doprowadzenia danych ksiegowych do
zgodnosci z rzeczywistym stanem majatku Spoéiki,

0) sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz deklaracji i informacji dla instytucji
publicznoprawnych,

p) przygotowywanie materiatéw, informacji i dokonywanie analiz dla potrzeb
sprawozdawczos$ci Spotki,

q) kontrola rachunkowa oraz formalna dokumentéw finansowo-ksiegowych oraz
archiwizowanie dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,

r) biezaca wspétpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Spo6tki.
5.2.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Do podstawowych procedur nadzoru wewnetrznego Spé6tki nalezy zaliczy¢:
a) Regulamin Organizacyjny,
b) Polityke rachunkowosci,
c) Polityke Jakosci (ISO) Areny Krakéw S.A,,

d) Instrukcje w sprawie gospodarki majatkiem Spotki inwentaryzacji i1 zasad
odpowiedzialno$ci za powierzone mienie,

e) Instrukcje kancelaryjna.

Instrukcja kancelaryjna okre$la szczegétowe zasady i tryb wykonywania czynnoSci
kancelaryjnych, a takze reguluje sposéb postepowania z dokumentami wplywajacymi i
wychodzacymi ze Spotki, sposob gromadzenia dokumentacji wraz z jej przekazaniem do
archiwum zaktadowego.

Spotka posiada procedury obiegu dokumentéw. Okreslaja je:
a) Instrukcja kancelaryjna,

b) Zarzadzenie nr 1/VI/2020 Zarzadu Areny Krakow SA z dnia 10 czerwca 2020 r. w sprawie
WZOru ramowej umowy najmu oraz obiegu umow,

¢) Regulamin Organizacyjny - zatacznik do uchwaty nr 3/X1/2021 Zarzadu Areny Krakow
S.A.z dnia 23 listopada 21 r. w § 11 i §12 Regulaminu Organizacyjnego.

Spotka dziata rowniez zgodnie z okreslong procedura akceptacji faktur. Faktury przychodzace sg
rejestrowane i opatrywane datg wptywu w sekretariacie. Po rejestracji pracownik sekretariatu
dokonuje rozdziatu faktur do wilasciwych jednostek organizacyjnych, ktére dokonujg
merytorycznej kontroli dokumentu. Po zatwierdzeniu merytorycznym faktura przekazywana jest
do Dziatu Ksiegowosci, ktory dokonuje akceptacji formalno-rachunkowej i przekazuje dokument
do Zarzadu. Przedstawiciel Zarzadu zatwierdza ostatecznie dokument. Faktura wraca ponownie
do Dziatu Ksiegowosci, ktéry odpowiedzialny jest za terminowe uregulowanie zobowigzania i
ujecie go w ksiegach rachunkowych zgodnie z tre$cig ekonomiczna.
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Proces wewnetrznego audytu podatkowego przeprowadzajg pracownicy Dziatu Ksiegowosci pod
nadzorem Gtéwnego Ksiegowego i przy merytorycznym wsparciu doradcy podatkowego. Na
biezgco analizujg oni obszary najbardziej narazone na ryzyko w Swietle zmieniajacych sie
przepis6w podatkowych, interpretacji i orzeczen. Gtéwny Ksiegowy samodzielnie przeprowadza
analize wybranych zdarzen gospodarczych, dokumentéw zZroédtowych, czy umoéw, przy
uwzglednieniu takich kryteriéw jak kwota, charakter transakcji lub ztoZono$¢ problematyki.
Sprawdzane sg rowniez wewnetrzne procedury stosowane przez pracownikéw. Dziatanie to ma
na celu sprawdzenie poprawnosci rozliczen podatkowych, usuniecie btedéw, dokonanie
odpowiednich poprawek w celu prawidlowego wywiazania sie z wszelkich obowigzkéw
podatkowych.

Ponadto, organ zarzadzajacy oraz kierownictwo wyzszego szczebla zapewnia w catej organizacji
zrozumienie norm i wartosci kierujacych podmiotem w zakresie przestrzegania przepiséw prawa
podatkowego oraz innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa. Spétka jest w stanie
realizowal te warto$ci poprzez tworzenie procedur, zapewnienia pracownikom szkolen
wewnetrznych i zewnetrznych. Co wiecej, Spétka dofinansowuje uczestnictwo pracownikéow w
studiach podyplomowych i specjalistycznych kursach. Tworzy S$rodowisko do wymiany
informacji oraz waznych komunikatéw, w szczego6lnosci za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celow podatkowych zapewniaja prawidtowe
przygotowanie i wypelnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innych
ustawowo naktadanych dokumentacji, wyliczania podatku czy tez zarzadzania ptatno$ciami
podatkowymi. Dodatkowo, Spoétka posiada okreSlony zestaw wymagan, ktéry uwzglednia
skuteczng kontrole proceséw informatycznych zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi Spétki.
Zgodnie z postanowieniami umownymi zawartymi z dostawcg ustugi informatycznej
(oprogramowania), program jest dostosowywany do zmieniajgcych sie przepisow

Spotka nie przewiduje zadnych nagréd lub dodatkowych gratyfikacji za osiagniecie korzysSci
podatkowych dla przedsiebiorstwa.

5.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
5.3.1. Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego oraz zapewniajacych i prawidtowe wykonanie Spétka wdrozyta nastepujace
procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajagca miedzy innymi
zakres czynno$ci, ktére musza by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

b) Regulamin Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie z
wrze$nia 2019 roku okre$lajacy zasady funkcjonowania Zarzadu Spoétki wraz z
wyszczeg6lnieniem jego zakresu kompetencji,

c) Regulamin organizacyjny Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w
Krakowie z lipca 2021 roku okre$lajacy strukture oraz zakres obowigzkow
poszczegdlnych pionéw organizacyjnych Spotki.
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5.3.2. Stosowane procesy
5.3.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

W celu umozliwienia Spétce dominujgcej wypetnienia obowigzkéw Grupy w zakresie podatku
CIT, Spétka dziata zgodnie z okreslong procedura. Po zamknieciu ksigg rachunkowych za dany
okres (po zweryfikowaniu i rozliczeniu przychodéw i kosztéw) przez pracownikéw Dziatu
Ksiegowosci Finansowej oraz Dziatu Ksiegowo$ci Materiatowej i Inwentarzowej, Kierownik
Dzialu Finansowego dokonuje obliczenia podatku dochodowego za wskazany okres
uwzgledniajgc obowigzujace przepisy. Po sporzadzeniu deklaracji podatkowej przedstawia
dokument do podpisania Gtdwnemu Ksiegowemu lub przedstawicielom Zarzadu. Po podpisaniu,
deklaracja przekazywana jest do Sp6tki dominujace;j.

W celu spethienia obowigzkéw w zakresie podatku VAT, pracownicy Dziatu Finansowego na
poczatku wprowadzaja dokumenty do systemu ksiegowego. Nastepnie pracownicy Dziatu
Ksiegowosci Finansowej i Ksiegowosci Materiatowej dokonujg dekretacji dokumentéw. S3 oni
zobowigzani do potwierdzenia poprawnos$ci wprowadzonych danych. Nastepnie Gtowny
Ksiegowy lub Kierownik Dziatu Finansowego sporzadza, podpisuje i ostatecznie wysyta
deklaracje podatkowa.

W zakresie obowigzkow w podatku od nieruchomosci, Spétka dziata réwniez zgodnie z
okreslonymi zasadami. Po zadekretowaniu zapis6w w ewidencji Srodkéw trwatych za dany okres
przez pracownikéw Dziatu Ksiegowosci Materiatowej i Inwentarzowej, Kierownik tego Dziatu
nalicza podatek od nieruchomos$ci w systemie za wskazany okres. Po naliczeniu podatku
weryfikuje on odpisy podatkowe z prowadzonym zestawieniem zmian podatku w programie
Excel i przygotowuje zestawienia - =zalaczniki do deklaracji. Nastepnie, korzystajac z
Krakowskiego Portalu Podatnika, sporzadza roboczg deklaracje podatkowg (nie podpisywang i
nie wysytana z systemu), ktéra stanowi podstawe do wypelnienia deklaracji PDF interaktywne;.
Wydrukowang deklaracje przedstawia do podpisania Gtéwnemu Ksiegowemu. Po podpisaniu
przez Glownego Ksiegowego, deklaracja zostaje przekazana do Urzedu Miasta Krakowa do
Wydziatu Podatkow i Optat. Zatacznik ZDN-1 do deklaracji Kierownik przesyta mailem do
odpowiedniego pracownika Wydziatu Urzedu Miasta Krakowa.

Spotka w Zzaden sposob nie outsourcuje proceséw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.

Deklaracje podatkowe sporzadzane i weryfikowane sa na 1 lub 2 dni przed uptywem ustawowego
terminu. Ptatnosci z tytutu zobowiagzan podatkowych Sp6tki dokonywane sg terminowo. Zlecane
sg one przez osoby odpowiedzialne za dany rodzaj daniny. Przelewy wykonywane sg natomiast
przez pracownikow Dzialu Finansowego i podpisywane dwuosobowo przez Gléwnego
Ksiegowego (lub osoby posiadajace stosowne petnomocnictwo) oraz Cztonka Zarzadu.

W razie potrzeby Spotka dokonuje stosownej korekty ztozonych deklaracji podatkowych.
5.3.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowosc¢ rozliczen podatkowych

W kazdej budzacej watpliwosci kwestii Spotka wystepuje o opinie do zewnetrznych doradcow
podatkowych. Kryterium wyboru podmiotu $wiadczgcego ustugi doradztwa podatkowego jest
jako$¢ wykonywanych ustug. Spétka przyjmuje proponowane przez doradcéw podatkowych
stanowiska kierujgc sie przy tym bezpieczenstwem podatkowym.

Jezeli organy podatkowe przyjely ugruntowane poglady, Spétka nie wystepuje o wydanie
interpretacji indywidualnej. Natomiast w sytuacjach watpliwych Spoétka zleca podmiotowi
$wiadczacemu ustugi doradztwa podatkowego przygotowanie stosownego wniosku o wydanie
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interpretacji indywidualnej. Jednakze, w przypadku wystgpienia rozbieznos$ci pomiedzy
stanowiskiem prezentowanym przez zewnetrznego doradce podatkowego, a orzecznictwem
sgdowym, Spoétka przyjmuje stanowisko prezentowane przez utrwalong linie orzecznicza.
Ponadto, w przypadku rozbieznosci interpretacyjnych pomiedzy organami podatkowymi, a
sgdami administracyjnymi, Spétka przyjmuje bezpieczne podejscie do rozwigzania problemu
podatkowego (tj. kieruje sie profiskalng wyktadnig prawa podatkowego).

5.3.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Spétka na biezaco analizuje mozliwo$ci rozwiniecia kompetencji pracownikéw w zakresie
rozpoznawania mozliwych ryzyk podatkowych i ich wptywu na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa. Z tego tez wzgledu zapewnia pracownikom uczestnictwo w szkoleniach
zewnetrznych oraz wewnetrznych po$wieconych powyzszej tematyce.

W przedsiebiorstwie zostaty wyodrebnione nastepujace dziaty odpowiedzialne za rozliczenia
podatkowe Spéiki:

a) Dziat Finansowy - zajmujgcy sie rozliczeniami w zakresie podatku od towaréw i ustug
(VAT) oraz podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT),

b) Dzial Ksiegowo$ci Materialowej i Inwentarzowej - odpowiedzialny za rozliczenia
poswiecone podatkowi od nieruchomosci (RET),

c) Dziat Rachuby - zwigzany z rozliczeniami w zakresie podatku dochodowego od oséb
fizycznych (PIT),

d) Dziat Zaplecza i Gospodarki Samochodowej - odpowiedzialny za realizacje ubezpieczen
komunikacyjnych oraz ustalanie wysokosci podatku od §rodkéw transportowych.

Osobami uprawnionymi oraz zobowigzanymi do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi
sg Gtowny Ksiegowy, Kierownik Dziatu Finansowego, Kierownik Dziatu Rachuby oraz Kierownik
Dzialu Ksiegowosci Materiatowej i Inwentarzowe;j.

Spotka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegoélne stanowiska. Spétka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

5.3.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Do procedur nadzoru wewnetrznego Spéiki nalezy zaliczy¢ Regulamin Kontroli Wewnetrznej
oraz spetnianie odpowiednich dla branzy standardéw ISO.

Organ zarzadzajacy i kierownictwo wyZszego szczebla zapewniaja w catej organizacji
zrozumienie norm i warto$ci kierujacych podmiotem w zakresie przestrzegania przepiséw
prawa, w tym prawa podatkowego, poprzez zintegrowany system zarzgdzania, organizacje
szkolen zewnetrznych oraz przeprowadzanie szkolenn wewnetrznych.

Spotka w ramach kanatu komunikacyjnego w przedsiebiorstwie w zakresie ryzyka podatkowego
dazy do identyfikowania i zapobiegania ryzyku na wczesnym etapie. Decyzja o podjeciu
konkretnego ryzyka podatkowego jest podejmowana przez Gtéwnego Ksiegowego Spotki lub
Zarzad Spéiki z rekomendacji Gtdwnego Ksiegowego.

W przypadku specyficznych, jednorazowych transakcji, ktére moga budzi¢ niepewnos¢ dotyczaca
oceny prawnej na gruncie prawa podatkowego i wyrokéw sadowych Spoétka zasiega opinii
doradcy podatkowego lub podejmuje decyzje o wdrozeniu najbezpieczniejszego wariantu.
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W zwigzku z dynamika zmian prawa podatkowego Spétka na biezgco $ledzi zmiany podatkowe
oraz zmiany legislacyjne w zakresie przepisoéw prawa podatkowego. Monitorowaniem zmian
zajmuja sie Kierownicy Dziatéw odpowiedzialni za dany obszar podatkowy. O zmianach informujg
oni swoich pracownikéw. Ugruntowaniem wiedzy w zakresie zmian w przepisach s3g
organizowane lub nabywane przez Spo6tke dla pracownikéw szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne,
a takze regularne przesytanie tematycznych newsletteréw.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celow podatkowych zapewniaja prawidtowe
przygotowanie i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych, ustawowo
nakladanych obowigzkéw dokumentacyjnych, wyliczenie podatku czy tez zarzadzanie
platno$ciami podatku. Ponadto, Spo6tka posiada okreslony zestaw wymagan, ktére uwzgledniajg
skuteczng kontrole proceséw informatycznych zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.
Zgodnie z postanowieniami umowy zawartej z dostawcg ustugi informatycznej
(oprogramowania), program jest dostosowywany do zmieniajacych sie przepiséw.

System finansowo-ksiegowy, ktérego uzywa Spétka wyposazony jest w funkcjonalno$¢, dzieki
ktérej kazdorazowo podczas sporzadzania polecenia przelewu sprawdzane jest, czy rachunek
bankowy, na ktéry dokonywana jest ptatno$¢ przeszedt pozytywng weryfikacje na tzw. ,biatej
liscie VAT”. W sytuacji, gdy kontrahent nie widnieje na ,biatej liScie VAT”, Spétka przeprowadza
dodatkowe czynnosci weryfikacyjne dziatajac zgodnie z procedurami nalezytej starannosci w
VAT. Spétka weryfikuje ro6wniez swoich kontrahentéw w systemie VIES. Spo6tka przestrzega takze
przepiséw w zakresie mechanizmu podzielonej ptatnosci w VAT.

Ponadto, Spo6tka stosuje procedure obiegu dokumentéw oraz akceptacji faktur opracowang przez
Spotke dominujaca tj. ,Instrukcje obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych” wprowadzong do
Spotki Zarzadzeniem Prezesa Zarzadu MPEC S.A. nr 13/2001 z dnia 27 kwietnia 2001 r.

5.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.
5.4.1. Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego oraz zapewniajacych i prawidtowe wykonanie Spétka wdrozyta nastepujace
procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajaca miedzy innymi
zakres czynno$ci, ktére musza by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

b) Procedura nalezytej staranno$ci VAT, w ramach ktérej Spétka w kazdej umowie z
dostawcami zawiera postanowienie dotyczace znajdowania sie rachunku rozliczeniowego
na tzw. ,biatej liscie” podatnikéw VAT oraz o stosowaniu mechanizmu podzielone;j
ptatnosci. Nastepnie, przy wykorzystaniu systemu bankowego bedacego w posiadaniu
Spotki weryfikowany jest przedstawiony przez kontrahenta rachunek rozliczeniowy w
celu potwierdzenia prawdziwosci ztozonego oS$wiadczenia. Dodatkowo, wszystkie
zamoéwienia zakupowe Spoétki dokonywane sg w oparciu o Zarzadzenie MPK w sprawie
udzielania przez MPK S.A. w Krakowie zamoéwien,

¢) Regulamin Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w Krakowie,
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d) Zarzadzenie nr 18 Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w
Krakowie z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie: zasad wystawiania i przyjmowania faktur,
faktur korygujgcych i not korygujacych.

5.4.2. Stosowane procesy
5.4.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Spotka wykonuje swoje obowigzki podatkowe zgodnie z opracowanymi procedurami. Proces
przygotowywania deklaracji podatkowych w zakresie podatku VAT rozpoczyna sie od czynnosci
wykonywanych przez Mtodszego Ksiegowego. Na samym poczatku wprowadza on fakture
zakupowa do systemu ksiegowego, dokonujac jednoczesnie jej zaewidencjonowania na kontach
rozrachunkowych. W programie ksiegowym wskazywany jest merytoryczny odbiorca faktury.
Nastepnie, ten tez odbiorca (tj. osoba, ktéra zamdwita konkretny towar lub ustuge) dekretuje
fakture na okreslony koszt rodzajowy. Ponadto, osoba ta dokonuje zatwierdzenia faktury w
systemie ksiegowym pod katem merytorycznym. Faktura zakupowa jest kolejno dopasowywana
do uprzednio zatwierdzonego przez Zarzad Spétki zamdwienia.

Osoba znajdujaca sie na stanowisku Starszego Ksiegowego przy wykorzystaniu systemu
ksiegowego sporzadza deklaracje JPK VAT7M. Podczas danego procesu dokonuje on
odpowiednich weryfikacji z posiadang przez Spotke listg weryfikacyjna (check-lista).

Po dokonaniu odpowiedniej weryfikacji oraz upewnieniu sie, Ze deklaracja podatkowa nie
zawiera nieprawidlowosci, Gléwny Ksiegowy Spotki podpisuje oraz wysyta deklaracje
podatkowa.

Natomiast miesieczne wyliczenia na potrzeby deklaracji CIT bedacej sktadowa deklaracji
sktadanej przez Grupe przygotowuje Kierownik Sekcji Ksiegowosci Finansowej. Dokonane
wyliczenia weryfikuje Gtéwny Ksiegowy. Sprawdza on kalkulacje po zakonczeniu roku
obrachunkowego.

Za deklaracje w zakresie podatku u Zrédta odpowiada natomiast Gtowny Ksiegowy. Obowigzki
podatkowe Spotki jako ptatnika podatku PIT za pracownikéw oraz sktadek na ZUS wypeinia Dziat
HR - deklaracje PIT i ZUS przygotowuje oraz sktada Kierownik ds. Wynagrodzen. Natomiast za
deklaracje w zakresie podatku od nieruchomos$ci odpowiada Dzial Inwestycji, Remontéw i
Obstugi Infrastruktury.

Czynno$ci zwigzane z rozliczeniami podatkowymi Spétki nie sa w Zaden sposéb outsourcowane.
Umocowanie do podpisywania deklaracji w zakresie podatku VAT ma Gléwny Ksiegowy oraz
Specjalista ds. Rozliczen VAT. Natomiast do podpisywania wszystkich pozostatych deklaracji
podatkowych umocowany jest Gtéwny Ksiegowy Spotki. Deklaracje podatkowe VAT sktadane na
1 dzien przed uplywem ustawowego terminu. Natomiast deklaracja CIT przekazywana jest do
Spotki dominujgcej na 2 lub 3 dni przed uptywem ustalonego terminu. Pozostate deklaracje
podatkowe rowniez skladane sa w terminach ustawowych. Nad realizacja powyzszych
obowigzkéw czuwa Gléwny Ksiegowy oraz Kierownik Dziatu HR w zakresie PIT i ZUS.

Ptatnosci podatkéw dokonywane sg przez Spotke zgodnie z terminami ustawowymi. Po akceptacji
deklaracji oraz wysokos$ci podatku do zaptaty przez Gtéwnego Ksiegowego, Gléwny Ksiegowy
zleca wykonanie przelewu przez sekcje zajmujaca sie ptatno$ciami w Spétce. Spétka dokonuje
przelewu podatkdéw zawsze 1 dzien przed ustawowym terminem. Zlecenia ptatno$ci w zakresie
podatku PIT za pracownikéw oraz sktadek ZUS dokonuje Kierownik ds. Wynagrodzen z Dziatu
HR.
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W razie potrzeby Spo6tka dokonuje korekty ztozonych deklaracji podatkowych.
5.4.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos¢ rozliczen podatkowych

Spotka korzysta z ustug zewnetrznego doradcy podatkowego. W duzej czesci przypadkéw Spoétka
podejmuje probe samodzielnego rozwigzania problemu. Natomiast, w przypadku watpliwosci
zagadnienie jest przedstawiane zewnetrznemu doradcy podatkowemu przez Gléwnego
Ksiegowego. Rekomendacje doradcy podatkowego sg nastepnie przyjmowane przez Spétke po
przeprowadzeniu dodatkowej, wewnetrznej analizy. Zewnetrzni doradcy zazwyczaj
przedstawiaja poglady zbiezne z interpretacjami indywidualnymi.

Przy podejmowaniu decyzji o kwalifikacji okreslonego zdarzenia gospodarczego lub rozwigzaniu
niejednoznacznej kwestii, Spo6tka kieruje sie bezpieczenistwem podatkowym. Podobne podejscie
jest stosowane w sytuacji, gdy zewnetrzny doradca przedstawi Spo6tce zdanie odmienne od tego,
ktére jest prezentowane w orzecznictwie sagdéw administracyjnych lub interpretacjach organéw
podatkowych (przyjmowane jest wtedy podejscie bardziej profiskalne).

Ksiegowos$¢ Spotki prowadzi biezaca weryfikacje faktur zakupowych pod wzgledem formalno-
rachunkowym. Wystawiane przez Spoétke faktury sprzedazowe sa przygotowywane przez Dziat
Ksiegowo$ci oraz przez inne, zwigzane z zakresem pracy dziaty organizacyjne (Dziat Marketingu,
Dziat Szkolen, Dziat Zarzadzania Ruchem, Dziat Obstugi Infrastruktury).

Spétka na biezaco monitoruje nadchodzace zmiany w prawie podatkowym. Za czynnosci te
odpowiada Gtéwny Ksiegowy, Kierownik Sekcji Ksiegowosci Finansowej oraz Specjalista ds.
Rozliczen VAT. Nastepnie Spotka sporzadza instrukcje postepowania w zakresie zaistniatych
zmian.

5.4.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

W Spétce wystepuje Dzial Ksiegowosci zajmujgcy sie wszystkimi zagadnieniami z zakresu
podatkéw i rachunkowos$ci. Za realizowanie obowigzkéw ksiegowych i podatkowych Spétki
odpowiedzialny jest Gtéwny Ksiegowy. Pracownicy Dziatu Ksiegowego sa odpowiedzialni za
cato$ciowe prowadzenie spraw zwigzanych z podatkami oraz rachunkowos$cig Spétki, a takze
identyfikacje oraz ocene ewentualnych ryzyk podatkowych. Decyzje o podjeciu konkretnego
ryzyka podatkowego podejmuje Gtéwny Ksiegowy, a w przypadku wystapienia istotnego ryzyka
jest on zobowigzany skonsultowac te decyzje z Zarzagdem. Osoba uprawniong i zobowigzana do
prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi jest Gtdwny Ksiegowy.

Spotka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegoélne stanowiska. Spétka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

5.4.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Do procedur nadzoru wewnetrznego Spoétki nalezy zaliczy¢ system prawa wewnetrznego Spotki
w postaci regulaminéw oraz zarzadzen, a takze coroczny audyt podatkowy Spoétki
przeprowadzany przez zewnetrzng firme doradztwa podatkowego.

Pracownicy Dziatu Ksiegowosci czy tez zewnetrzni doradcy podatkowi nie sg gratyfikowani za
osiaganie korzysci podatkowych dla przedsiebiorstwa.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celow podatkowych zapewniaja prawidlowe
przygotowanie i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych, ustawowo
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naktadanych obowigzkéw dokumentacyjnych, wyliczenie podatku czy tez zarzadzanie
platnosciami podatku.

Ponadto, Zarzadowi Sp6tki nadany zostat uchwatg Rady Nadzorczej MPK S.A. w Krakowie nr 8/18
stosowny Regulamin. W ramach tego dokumentu ustanowione zostaly podstawowe zadania
Zarzadu Spéiki. Jednym z nich jest prowadzenie spraw Sp6tki w zakresie nieprzekazanym
statutem Spo6iki, regulaminami czy tez przepisami kodeksu spétek handlowych do kompetencji
innych organdw. Co wiecej, Regulamin precyzuje wszelkie kwestie administracyjne takie jak:
zglaszanie zmian w Krajowym Rejestrze, sporzadzanie sprawozdania finansowego w rozumieniu
ustawy o rachunkowosci i jego przedstawianie do zaopiniowania Radzie Nadzorczej,
przedktadanie zaopiniowanego sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu oraz jego sktadanie do
Krajowego Rejestru Sagdowego.

W ramach powyzszego dokumentu Zarzad prowadzi monitoring efektéw ekonomicznych Spétki,
analizuje i opiniuje projektowane i realizowane przedsiewziecia gospodarcze Spoéiki, zatwierdza
kalkulacje cenowe na wyroby i ustugi przedsiebiorstwa, zatwierdza plany kosztéw wtasnych,
analizy kosztéw wiasnych czy tez sporzadza analizy problemowe. Zarzad opracowuje plany
roczne i wieloletnie czy tez podejmuje decyzje w sprawie rozbudowy, budowy i modernizacji
przedsiebiorstwa. Zarzad kieruje rachunkowos$cig oraz organizuje ksiegowo$¢, w tym dba o
dbato$¢ przechowywania i zabezpieczenia ksigg i dokumentéw ksiegowych.

Cztonkowie Zarzadu sa réwniez zobowigzani, aby w razie sprzecznos$ci intereséw Spotki z
osobistymi interesami Cztonka Zarzadu, jego wspo6tmatzonka, krewnych i powinowatych do
drugiego stopnia oraz osob, z ktérymi jest powigzany osobiscie, Cztonek Zarzadu, ktérego dotyczy
powyzsza sytuacja wytaczyt sie od rozstrzygania w danej sprawie.

Spotka sprawdza rachunki swoich kontrahentéw na tzw. ,biatej liscie VAT”. W sytuacji, gdy
kontrahent nie widnieje na ,biatej liScie VAT”, Spo6tka przeprowadza dodatkowe czynnosci
weryfikacyjne dziatajgc zgodnie z procedurami nalezytej starannos$ci w VAT. Spétka weryfikuje
réwniez swoich kontrahentéw w systemie VIES. Spétka przestrzega takze przepisow w zakresie
mechanizmu podzielonej ptatnosci w VAT.

Ponadto, Spo6tka posiada procedure obiegu dokumentéw opisang w Zarzadzeniu nr 1 Zarzadu
Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w Krakowie z dnia 15 stycznia 2007 r. w
sprawie: obiegu dokumentéw finansowych. Spétka stosuje roéwniez procedure akceptacji faktur
opisang w Zarzadzeniu nr 18 Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w
Krakowie z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie: zasad wystawiania i przyjmowania faktur, faktur
korygujacych i not korygujacych. Na jego podstawie Spétka przyjeta:

a) zasady wystawiania faktur, ujmowania niezbednych elementéw, ktére musza by¢
zamieszczone na fakturze oraz innych okre$lonych przepisami ustawy o podatku od
towarow i ustug wymogow zwigzanych z wystawianiem faktur,

b) wykaz oséb uprawnionych do wystawiania oraz podpisywania faktur,
c) zasady korygowania faktur, not ksiegowych oraz ich przyjmowania,

d) procedury zatwierdzania oraz autoryzacji faktury (do przyktadowych czynno$ci nalezy
zaliczy¢ miedzy innymi potwierdzenie wykonania dostawy/ustugi, weryfikacje
merytoryczng faktury czy tez sprawdzenie/potwierdzenie merytoryczne rejestracji
dostawy),

e) szablony wzoréw wystosowywanych do kontrahentéw Spéiki,
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f) aneksy do opisywanej procedury wprowadzajace zmiany wynikajace z nowelizacji
przepiséw prawa podatkowego czy tez zmiany w zasobach ludzkich Spétki.

6. Informacje o zlozonych przez Spo6iki wnioskach o interpretacje podatkowe

6.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W  okresie sprawozdawczym Spétka nie
wystepowata o wydanie ogoélnej interpretacji
podatkowe;.

Whnioski o wydanie ogélnej interpretacji
podatkowej

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej | wystepowata o  wydanie indywidualnej
interpretacji prawa podatkowego.

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;.

Whnioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie

Whnioski o wydanie wigzacej informacji , S ..
wystepowata o wydanie wigzacej informacji

K .
aKcyzowe] akcyzowe;j.
6.2. Arena Krakéw S.A.
Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie ogdélnej interpretacji
podatkowe;.

Whnioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

W okresie sprawozdawczym Spotka ztozyta
Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej | jeden wniosek o wydanie indywidualnej
interpretacji prawa podatkowego.

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;.

Whnioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
akcyzowe;j.

Whnioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

W styczniu 2021 r. Spétka otrzymata interpretacje indywidualna przepiséw prawa podatkowego,
w ktérej Dyrektor KIS zgodzit sie ze stanowiskiem Spo6tki. Wniosek o wydanie tej interpretacji
zostat ztozony przez Spoétke jeszcze w 2020 r. Interpretacja dotyczyla powstania obowigzku
podatkowego w podatku od czynnosci cywilnoprawnych w zwigzku z transakcja podwyzszenia
kapitatu zaktadowego poprzez wniesienie wktadu niepienieznego (aportu).

W sierpniu 2021 r., Spétka wystapita o wydanie interpretacji indywidualnej przepiséw prawa
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podatkowego. Wniosek dotyczyt prawa do korekty nieodliczonego podatku naliczonego w
podatku VAT. W listopadzie 2021 r. Spétka otrzymata postanowienie o odmowie wszczecia

postepowania w tej sprawie.

6.3.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztozonych wnioskach

Whnioski o wydanie ogélnej interpretacji
podatkowej

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
wystepowata o wydanie ogdélnej interpretacji
podatkowe;.

Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
wystepowata o wydanie indywidualnej
interpretacji prawa podatkowego.

Whnioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;.

Whnioski o wydanie wigZzacej informacji
akcyzowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
akcyzowe;j.

6.4.

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztozonych wnioskach

Whnioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowe;.

Whioski o wydanie interpretacji indywidualne;j

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie indywidualnej
interpretacji prawa podatkowego.

Whnioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W  okresie sprawozdawczym Spétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;.

Whnioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
akcyzowe;j.

7. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi

7.1.

Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie realizowala z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktérych warto$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spotki, w tym z podmiotami niebedgcymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskie;j.
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7.2. Arena Krakow S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka realizowata z podmiotami powigzanymi transakcje, ktorych
wartos$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktyw6w w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Sp6tki, w tym z
podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej.

Transakcje, te dotyczyly odpowiednio:

— transakcji kapitalowej, tj. dokapitalizowania pienieznego, bedacego konsekwencja
postanowien Uchwaty Nr LXXXIV/1101/09 Rady Miasta Krakowa z dnia 4 listopada 2009
r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXVIII/370/95 Rady Miasta Krakowa z dnia 27 grudnia
1995 r. w sprawie powierzenia Arenie Krakéw S.A. realizacji i zarzadzania Halg
Widowiskowo - Sportowa (Czyzyny) w Krakowie (obecnie TAURON Arena Krakéw);
wniesienia akcji Areny Krakéw S.A. do Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A,;
wniesienia wktadéw niepienieznych i pienieznych na realizacje i zarzgdzanie Hala
Widowiskowo - Sportowa (z p6zn. zm.).

— aportu rzeczowego w postaci prawa witasnosci nieruchomosci sktadajgcego sie z 14
dziatek o tacznej powierzchni 7,1555 ha. Warto$¢ nieruchomo$ci stanowigcych przedmiot
wktadu niepienieznego wynosi 56.545.705,00 zt. Warto$¢ aportu okreslona zostata na
podstawie operatow szacunkowych sporzadzonych przez rzeczoznawce majatkowego. Na
dziatkach tych wybudowana zostala Hala Widowiskowo-Sportowa (Czyzyny) w
Krakowie, potoZzona przy ul. Stanistawa Lema 7, obecna nazwa obiektu TAURON Arena
Krakow.

7.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spé6tka nie realizowala z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktérych warto$¢ przekraczala 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spotki, w tym z podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskie;j.

7.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spé6tka nie realizowala z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktérych wartos¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywé6w w rozumieniu przepisow o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spotki, w tym z podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskie;j.

8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Spétki dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢ zobowigzan
podatkowych

8.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegdlnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spotka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

8.2. Arena Krakow S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegdlnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spétka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.
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8.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegdlnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spotka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

8.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegdlnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spotka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

9. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Spétek na terytoriach
lub w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa

9.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Spotka nie wspoétpracuje z podmiotami z panstw lub terytroriow stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2021 r. Spétka
nie dokonata Zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Spétka nie posiada réwniez spétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

9.2. Arena Krakow S.A.

Spotka nie wspoétpracuje z podmiotami z panstw lub terytroriow stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkowa lub niechetnych wspotpracy do celow podatkowych. W 2021 r. Spo6tka
nie dokonata Zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Spétka nie posiada réwniez spétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

9.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Spotka nie wspoétpracuje z podmiotami z panstw lub terytroriow stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2021 r. Spétka
nie dokonata zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Sp6tka nie posiada réwniez spoétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

9.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

Spotka nie wspoétpracuje z podmiotami z panstw lub terytroriow stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2021 r. Spétka
nie dokonata zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Sp6tka nie posiada réwniez spoétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

10. Informacje o liczbie przekazanych schematow podatkowych
10.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).

10.2. Arena Krakow S.A.

W okresie sprawozdawczym, Sp6tka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).
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10.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).

10.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka nie zaraportowata Zzadnych schematéw podatkowych
(MDR).

11. Informacje o dobrowolnych formach wspélpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowej

11.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Spétka nie podjeta Zadnej z dobrowolnych form wspéipracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Spo6tka nie zawarta w szczeg6lno$ci umowy o wspoétdziatanie w
zakresie podatkéow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracjg skarbowg Spétka zachowuje standardy najwyzszej staranno$ci.
Wyrazajg sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spotki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spétka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoS$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

11.2. Arena Krakow S.A.

Spotka nie podjeta zZadnej z dobrowolnych form wspélpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Sp6tka nie zawarta w szczegdlnosci umowy o wspotdziatanie w
zakresie podatkéow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracja skarbowa Spétka zachowuje standardy najwyzszej starannosci.
Wyrazajg sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spotki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spétka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoS$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

11.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Spotka nie podjeta zadnej z dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Sp6tka nie zawarta w szczegdlnosci umowy o wspotdziatanie w
zakresie podatkow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracjg skarbowg Spétka zachowuje standardy najwyzszej staranno$ci.
Wyrazajg sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spo6tki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spétka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnos$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zagdane dokumenty.
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11.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

Spotka nie podjeta zadnej z dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Spo6tka nie zawarta w szczegdlno$ci umowy o wspotdziatanie w
zakresie podatkéw, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracjg skarbowa Spétka zachowuje standardy najwyzszej starannosci.
Wyrazaja sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spotki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spétka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoSciach sprawdzajacych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

12. Informacja o realizowanych przez Spolki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obowigzkach podatkowych

12.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.
Spétka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
— Podatek dochodowy od 0séb prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT, w tym VAT-UE),
— Podatek od nieruchomosci,
— Podatek od $rodkéw transportu,
— Podatek akcyzowy.
Spotka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie KHK pelni funkcje ptatnika podatku dochodowego od o0séb fizycznych (PIT), a takze
sktadek ZUS za swoich pracownikéw. Spétka sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie podatku
u zrodta oraz deklaracje DEK-10 w zakresie PFRON.

12.2. Arena Krakow S.A.
Spotka jest podatnikiem nastepujgcych podatkow:
— Podatek dochodowy od 0séb prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT),
— Podatek od czynnosci cywilnoprawnych,
— Podatek od nieruchomosci.
Spotka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie Arena pelni funkcje ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT), a
takze sktadek ZUS za swoich pracownikdw. Spétka sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie
podatku u Zrédta oraz deklaracje DEK-10 w zakresie PFRON.

Spotka uiszcza rowniez optlate za korzystanie ze Srodowiska oraz optate za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

12.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Spétka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
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— Podatek dochodowy od os6b prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT),
— Podatek od nieruchomosci.
Spétka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie KHK petni funkcje ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT), a takze
sktadek ZUS za swoich pracownikéw.

12.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.
Spétka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
— Podatek dochodowy od 0s6b prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT),
— Podatek od nieruchomosci,
— Podatek od czynnosci cywilnoprawnych.
Spotka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie KHK pelni funkcje ptatnika podatku dochodowego od o0séb fizycznych (PIT), a takze
sktadek ZUS za swoich pracownikéw. Spétka sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie podatku
u zrodta oraz deklaracje DEK-10 w zakresie PFRON.

13. Informacja o realizowanej strategii podatkowej przez Wodociagi Miasta Krakowa
S.A.

13.1. Podstawa prawna

Niniejsza informacja o realizowanej strategii podatkowej Sp6tki Wodociagi Miasta Krakowa S.A. z
siedzibg w Krakowie za rok podatkowy 2021, dalej jako: ,Informacja” zostata sporzadzona na
podstawie art. 27c ust. 1 zdnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (tekst
jednolity: Dz. U.z 2021 r., poz. 1800 ze zm.).

Informacja zostata sporzadzona przy udziale wyzszego kierownictwa Spo6tki Wodociagi Miasta
Krakowa S.A. z siedzibg w Krakowie.

Informacja nie obejmuje danych objetych tajemnica handlowa, przemystowa, zawodowa lub
procesu produkcyjnego.

13.2. Uzyte skroty
Ilekro¢ w Informacji jest mowa o:

1) Spotce lub Podatniku - rozumie sie przez to Wodociggi Miasta Krakowa S.A. z siedzibg w
Krakowie,

2) ustawie o PDOP - rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od os6b prawnych (tekst jednolity: Dz. U.z 2021 r., poz. 1800 ze zm.),

3) Ordynacji podatkowej - rozumie sie przez to ustawe z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Ordynacja podatkowa (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 1540 ze zm.),

4) Roku Podatkowym - rozumie sie przez to rok 2021.
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13.3. Informacje wstepne o Spdlce i jej strategii podatkowej
13.3.1. Dane Spolki

Spotka jest wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS
0000057956, NIP: 6750000065, REGON: 350720714. Kapitat zaktadowy Sp6tki wynosit na koniec
2021 r. kwote 232 117 000,00 zt i byt wptacony w catosci.

Siedziba Spétki znajduje sie w Krakowie, pod adresem ul. Senatorska 1, 30-106 Krakéw.
Jedynym akcjonariuszem Spéiki jest Krakowski Holding Komunalny S.A. z siedzibg w Krakowie.

Spéika jest przedsiebiorstwem wodociggowo-kanalizacyjnym w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 2028 ze zm.). Swojg dziatalno$¢ Podatnik prowadzi w
szczegO6lno$ci w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 1467 ze zm.), ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne
(tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 2233 ze zm. ), ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo
ochrony srodowiska (tekst jednolity: Dz.U.Z 2022 poz. 2556 ze zm.) oraz ustawy z dnia 20 grudnia
1996 r. o0 gospodarce komunalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 679 ze zm.).

Spotka to najwieksze w Matopolsce przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne, obstugujace
ponad milion uzytkownikéw. Historia Spétki siega 1901 r., kiedy powstatlo przedsiebiorstwo
»+Wodocigg Krolewskiego Stotecznego Miasta Krakowa”.

Jednoosobowa Spoétka ,Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Spétka Akcyjna”
zostata utworzona w 1994 r. z przeksztatcenia przedsiebiorstwa komunalnego.

W 1997 r. Spétka przystapita do krakowskiej Podatkowej Grupy Kapitatowej, w ktdrej funkcje
zarzadcza pehni Krakowski Holding Komunalny S.A.

W dniu 28 wrze$nia 2017 roku zostata zawarta umowa o utworzeniu PGK pomiedzy KHK S.A. jako
Spo6tka dominujacg a MPEC S.A,, MPK S.A., MPWIK S.A. (obecnie WMK S.A.) oraz ARM S.A. (obecnie
Arena Krakow S.A.) jako Spotkami zaleznymi. Czas trwania umowy obejmuje okres od 1 stycznia
2018 do 31 grudnia 2032 roku. W dniu 28 lutego 2018 roku zawarta zostata Umowa Generalna o
zasadach dziatania PGK celem ustalenia wzajemnych praw i obowigzkdw Spotek tworzacych PGK.

Dnia 4 stycznia 2021 r. zmieniono dotychczasowa nazwe Spédiki (Miejskie Przedsiebiorstwo
Wodociggéw i Kanalizacji S.A.) na Wodociggi Miasta Krakowa S.A.

Spotka posiada ponad stuletnie do$wiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci wodno-
kanalizacyjnej, ktére wraz z dazeniem do nieustannego rozwoju i podnoszenia jako$ci
$wiadczonych ustug, pozwolity na osiggniecie przez Spétke najwyzszych swiatowych standardéw
i pozycji lidera branzy.

Podstawowa misjg Spo6tki jest dziatanie na rzecz rozwoju miasta Krakowa i dbanie o komfort zycia
jego mieszkancoéw poprzez ciggte podnoszenie standardu $wiadczonych ustug oraz dbatos¢ o
ochrone $rodowiska naturalnego.

Dtugo$¢ obstugiwanej przez Spétke sieci wodociggowej wraz z przytaczami w 2021 r. wynosita 2
325 km, a sieci kanalizacyjnej wraz z przylaczami - 1 988 km. Do infrastruktury Spétki naleza:

w ramach infrastruktury wodociggowej:
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a) cztery zaktady uzdatniania wody: Zaktad Uzdatniania Wody Raba, ujecie wody - Zbiornik
Dobczycki, Zaktad Uzdatniania Wody Rudawa, ujecie wody - rzeka Rudawa, Zaktad
Uzdatniania Wody Dtubnia, ujecie wody - rzeka Dtubnia i studnie glebinowe w
Mistrzejowicach, Zaktad Uzdatniania Wody Bielany, ujecie wody - rzeka Sanka,

b) czterdziesci siedem zbiornikéw wodociggowych,

c) 3 przepompownie wodociggowe,

w ramach infrastruktury kanalizacyjnej:

d) Zaktad Oczyszczania Sciekéw Plaszow,

e) Zaktad Oczyszczania Sciekéw Kujawy,

f) 5 oczyszczalni lokalnych (Bielany, Kostrze, Sidzina, Wadéw, Tyniec),
g) stacja termicznej utylizacji osadow,

h) 81 przepompowni.

Przedmiot przewazajacej dziatalnosSci Spétki to pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD
36.00.Z).

Ponadto do podstawowej dziatalnosci Spéiki naleza:
a) odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.Z),
b) obroébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.7Z),

c) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(PKD 43.22.7),

d) roboty zwigzane z budowa rurociaggéw przemystowych i sieci rozdzielczych (PKD
42.21.7),

e) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7),
f) pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.Z),
g) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.Z),

h) konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wyltgczeniem motocykli (PKD
45.20.7),

i) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.7).

Spétka realizuje wielomilionowe inwestycje, skutecznie aplikuje o $rodki unijne, wdraza
najnowocze$niejsze technologie, pozyskuje energie elektryczng z naturalnych Zrédet, a takze
prowadzi wielokierunkowe dziatania edukacyjne.

13.3.2. Misja i wizja podatkowa Spoiki

Misjg Spéiki jest Swiadczenie wysokiej jakosci ustug wodociggowo-kanalizacyjnych, w oparciu o
poszanowanie $rodowiska naturalnego, ciggly rozwoj, najlepsze praktyki i innowacyjne
technologie.

Celem Spodiki jest $wiadczenie Kklientom najwyzszej jakosci ustug wodociagowych i
kanalizacyjnych, ktdre sga zgodne z ich oczekiwaniami, jak rownieZ przyczyniajg sie do osiggniecia
przez Spotke wymiernego sukcesu - wzrostu warto$ci Spotki oraz wysokiego poziomu
zadowolenia jej klientéw. Jako$¢ ustug stanowi najwiekszg warto$¢ Spéiki, a najwazniejszy jej
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kapitat stanowig pracownicy. Dziatania os6b reprezentujacych Spotke oraz jej pracownikéw
opieraja sie na zasadach odpowiedzialnosci, wiarygodnosci, szacunku dla drugiego cztowieka i
$rodowiska, wspétdziatania oraz zorientowania na wyniki.

Wymienione wartosci stanowig fundament rowniez dla misji i wizji podatkowej Spotki.

Spétka kiadzie w swej dziatalnoSci silny nacisk na dzialanie w sposdéb transparentny i
odpowiedzialny spotecznie, chcac dawac¢ dobry przykltad w swoim otoczeniu poprzez w
szczeg6lnosci dotrzymywanie zobowigzan, w tym publicznoprawnych, okazywanie szacunku
miejscowej spotecznosci, w tym poprzez pojmowanie obowigzku ptacenia podatkow w
kategoriach obowigzkdw etycznych i dbanie o Srodowisko naturalne.

Spétka pragnie stanowi¢ dla swoich interesariuszy, kontrahentéw, wtadz lokalnych i organéow
administracji skarbowej wzdr odpowiedzialnego, rzetelnego i solidnego partnera, wywigzujacego
sie ze swoich obowigzkdw publicznoprawnych z nalezytg starannoscia, odpowiadajgcg renomie i
wielkosci jej przedsiebiorstwa, $wiadczacego ustugi uzytecznosci publicznej i stawiajacego na
pierwszym miejscu zadowolenie swoich klientéw i dobro wspdlne.

W konsekwencji za kluczowy element swojej wizji podatkowej Spétka uwaza dazenie do
zapewnienia maksymalnej terminowoSci, rzetelnosci i transparentnosci rozliczen podatkowych.

Celem Spéiki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w duchu poszanowania prawa i
wdrazania najwyzszych prawnych, etycznych i organizacyjnych standardéw dziatania, z
uwzglednieniem szczegodlnej roli, jaka odgrywa w szeroko rozumianym spoleczenstwie
przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne wykonujace zadania z zakresu uzytecznosci
publiczne;j.

Wyrazem realizacji tego celu jest terminowe i rzetelne uiszczanie wszelkich nalezno$ci
publicznoprawnych, bedace réwniez $wiadectwem spotecznej odpowiedzialnosci firmy. Wizja
podatkowa Spoéiki opiera sie zatem na jej wierze w szczegdlng role podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug uzytecznosSci publicznej w spoteczenstwie i na
wyznawanych przez nig warto$ciach etycznych oraz przejawia sie w niskiej sktonnosci do
podejmowania ryzyka podatkowego i dazeniu do minimalizacji mozliwo$ci pojawienia sie sporu
z organami podatkowymi.

Spétka pragnie zatem stworzy¢ dtugofalowa kulture zgodnosci oraz srodowisko wolne od ryzyka,
a takze dazy do maksymalnego zabezpieczenia Spétki przed wystapieniem nieprawidtowosci,
mogacych negatywnie wptyna¢ na jej reputacje.

13.3.3. Dlugoterminowe cele podatkowe

Dtugoterminowe cele podatkowe Spétki obejmuja:
a) dazenie do terminowego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw sprawozdawczych,
b) dazenie do terminowego i rzetelnego uiszczania zobowigzan publicznoprawnych,

c) dazenie do nalezytego wywigzywania sie z obowigzkéw raportowania stosownych
danych organom podatkowym,

d) wspoélprace z organami podatkowymi w granicach zakreslonych przepisami prawa i
dobrymi obyczajami,

e) minimalizacje ryzyka podatkowego w ramach dostepnych Spéice dopuszczalnych
prawnie i etycznie mechanizmow,
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f) nalezyta aktywnos¢ podmiotéw zarzadzajacych w sferze decyzyjnej w zakresie
planowania podatkowego,

g) wprowadzanie w zycie wyznawanych przez Spoétke wartosci etycznych, takze w wymiarze
relacji ze sferg publicznoprawng,

h) zabezpieczenie Spé6tki przed wystgpieniem nieprawidtowosci w rozliczeniach
podatkowych, mogacych wptyna¢ na jej reputacije,

i) stworzenieiutrzymanie w Spétce kultury zapewniajacej przestrzeganie przepiséw prawa
podatkowego oraz najwyzszych standardéw etycznych,

j) zagwarantowanie zgodnosci podejmowanych przez Spétke dziatan z prawem, regulacjami
wewnetrznymi, a takze z normami etycznymi poprzez dochowywanie nalezytej
starannos$ci we wszystkich dziataniach zwigzanych z rozliczaniem podatkéw.

13.3.4. Ryzyko podatkowe

Spétka w swojej dziatalnosci dazy do minimalizacji zagrozen ze strony otoczenia podatkowego i
stara sie na biezaco dostosowywa¢ do zmieniajacych sie realidw biznesowych i
prawnopodatkowych.

W ramach prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej Spétka identyfikuje szereg zagrozen o
charakterze ryzyka podatkowego, wzgledem ktorych stara sie na biezaco podejmowac adekwatne
dzialania majgce charakter zarzadzania poziomem ryzyka i jego minimalizacji:

a) ryzyko zwiagzane ze skalg prowadzonej dziatalno$ci i Swiadczeniem ustug na rzecz bardzo
duzej grupy klientéw obejmujgcej maksymalnie szerokie spektrum podmiotéw (osoby
fizyczne nieprowadzace dziatalno$ci gospodarczej, przedsiebiorcy, w tym spétki prawa
handlowego, jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej, organy wiadzy
panstwowej i samorzadowej itd. - na dzien 31 grudnia 2021 roku w Spétce
zarejestrowanych byto 58 427 odbiorcow, z ktérymi zawartych bylo 68 829 umdéw na
realizacje ustug podstawowych w zakresie dostawy wody i/lub odbioru $ciekéw),

b) ryzyko zwigzane z mnogoscia obiektow posiadanych i nadzorowanych przez Spoétke, w
tym budynkéw i budowli, w szczeg6lnosci w odniesieniu do rozliczen w zakresie podatku
dochodowego od oséb prawnych oraz podatku od nieruchomosci,

c) ryzyko zwigzane z finansowaniem inwestycji,

d) ryzyko zwigzane z wymogiem dokonywania ptatnosci na rachunek bankowy kontrahenta
ujety w wykazie podatnikéw VAT,

e) ryzyko zwigzane z wymogiem stosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci,

f) ryzyko zwigzane 2z wymogiem stosowania odpowiednich kodéw wzgledem
wykazywanych w ramach JPK-V7M transakcji,

g) ryzyko zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi, w tym w kontekscie
stosowanej polityki cen transferowych,

h) ryzyko zwigzane ze zmienno$cig przepiséw prawa podatkowego i brakiem adekwatnych
okreséw vacatio legis,

i) ryzyko zwigzane z niestabilnym i niejednolitym orzecznictwem organéw podatkowych i
sagdow administracyjnych.
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13.3.5. Tzw. apetyt na ryzyko podatkowe

Akceptowalny przez Spoétke poziom ryzyka podatkowego jest minimalny. Celem Spoéiki jest
dazenie do wyeliminowania ryzyka podatkowego - przy podejmowaniu decyzji biznesowych
Spétka kieruje sie wylacznie czynnikami obiektywnie uzasadnionymi, w szczegélnosci zas
konieczno$cia podjecia konkretnych dziatan w kontekscie specyficznego charakteru prowadzone;j
dziatalnosci (Spétka jako przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne Swiadczace na rzecz
ludnosci ustugi uzytecznosci publicznej). Spétka nie podejmuje zadnych sztucznych dziatan
pozbawionych gospodarczego uzasadnienia, ktdre miatyby jej przynie$¢ korzysci podatkowe.

Spétka nie przeprowadza i nie planuje przeprowadza¢ zadnych transakcji, ktére mogtyby zostaé
uznane za dziatania nakierowane na unikanie lub uchylanie sie od opodatkowania lub tzw.
agresywng optymalizacje podatkowa.

Szczegdblng intencja Spotki jest inwestowanie w kadre pracowniczg, ktoérg Spétka uwaza za swoj
najwazniejszy kapital. W potgczeniu z niska sktonnoscig Spoétki do ponoszenia ryzyka
podatkowego intencja ta owocuje przywigzywaniem szczegélnej wagi do podnoszenia
kwalifikacji przez pracownikow Spéiki, zwlaszcza, cho¢ nie tylko, przez pracownikéw
uczestniczgcych w procesach zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw podatkowych (tj.
pracownikéw Dziatu Ksiegowosci oraz innych dziatéw funkcjonujacych w Spétce uczestniczacych
w procesach zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw podatkowych).

Spétka dazy do zapewnienia ww. pracownikom mozliwosci udziatu w réznych formach
poszerzania wiedzy, w szczeg6lnosci udziatu w szkoleniach i warsztatach z zakresu prawa
podatkowego. Celem programu szkoleniowego realizowanego w Spotce jest rozwijanie
kluczowych dla organizacji umiejetnosci pracowniczych, usystematyzowanie i zaktualizowanie
wiedzy, przy jednoczesnym zwiekszeniu motywacji i podnoszeniu poziomu samooceny
pracownikéw, co ma wplyw na minimalizacje zagrozen dla dziatalno$ci Podatnika, w tym ze
strony otoczenia podatkowego.

Spotka korzysta takze z ustug prawnych i ustug doradztwa podatkowego $wiadczonych przez
wyspecjalizowane podmioty we wszystkich sytuacjach, w ktérych uznaje to za niezbedne dla
bezpieczenstwa prawnego i podatkowego Spoéiki.

Podatnik nie planuje zmian w realizowanej strategii podatkowej, a ustalone misja, wizja i cele w
tym zakresie majg dla Spotki charakter dtugofalowy - Spoétka pragnie je realizowa¢ w diugim
okresie. Spotka ocenia, ze ewentualne modyfikacje ww. strategii bedg miaty jedynie charakter
dostosowawczy wobec zmian w obowigzujacych przepisach prawa oraz wobec zmian w samej
organizacji.

13.3.6. Poziom zaangazowania organu zarzadzajacego w proces podejmowania decyzji
z zakresu planowania podatkowego

Zaangazowanie organu zarzadzajacego w proces podejmowania decyzji z zakresu planowania
podatkowego jest na poziomie adekwatnym do wielkosci i struktury przedsiebiorstwa oraz
charakterystyki branzy, w ktérej Spétka dziata. Organ zarzadzajacy w szczeg6lnosci:

a) wyznacza ramy misji, wizji i celéw podatkowych, ktére sg nastepnie uszczegdtawiane i
wprowadzane w zycie przez pracownikow Spoéiki,

b) tworzy zarys strategii podatkowej Spotki i nadzoruje jej realizacje, zapewniajgc
odpowiednie ku temu warunki,
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c) podejmuje kluczowe decyzje biznesowe z uwzglednieniem skutkéw podatkowych
poszczegdlnych rozwazanych wariantéw dziatania,

d) wyznacza priorytety Sp6tki w zakresie planowania biznesowego i podatkowego,

e) bada poziom ryzyka podatkowego i analizuje je, w razie koniecznosci inicjujac dziatania
stuzace jego minimalizacji w mozliwym zakresie,

f) wyznacza w porozumieniu z odpowiednimi jednostkami Spétki akceptowany poziom tzw.
apetytu na ryzyko podatkowe,

g) gwarantuje pracownikom Sp6tki dostep do adekwatnych Zrédet wiedzy z zakresu prawa
podatkowego,

h) zapewnia pracownikom Spétki mozliwos¢ udziatu w szkoleniach i innych
przedsiewzieciach stuzacych podnoszeniu kwalifikacji i pozyskiwaniu wiedzy w zakresie
stosowania prawa podatkowego przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych,

i) zapewnia Spoétce i jej kadrze wspoétprace z wyspecjalizowanymi podmiotami
$wiadczacymi ustugi doradztwa podatkowego oraz ustugi z zakresu pomocy prawnej,
zorientowanymi w specyfice dziatalno$ci Spétki i zwigzanej z nig problematyce
obowigzkéw podatkowych,

j) zapewnia dtugofalowa i konsekwentng wspétprace z podmiotami wskazanymi w pkt.
powyzej celem zapewnienia jednolitej i spdjnej metodologii stosowania przepisoéw prawa
podatkowego,

k) Kkontroluje wdrozenie proceséw i procedur dotyczacych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw podatkowych,

1) nadzoruje tworzenie i wdrazanie tadu podatkowego w zakresie okreslenia roél, zadan,
uprawnien i odpowiedzialno$ci za wykonywanie obowigzkéw podatkowych w Spotce,

m) zarzadza relacjami z organami podatkowymi i partnerami biznesowymi,
n) dazy do zapewnienia maksymalnej przejrzystosci dziatan Spétki w sferze podatkowe;j.

W celu zapewnienia nalezytej realizacji ww. celdéw w strukturze Zarzadu jako organu zostat
ponadto wyznaczony jeden z jego Cztonkéw odpowiedzialny w szczegélno$ci za obszar
ekonomiczno-finansowy, w tym podatkowy, dziatalnosci Spo1ki.

13.3.7. Raportowanie i skladanie deklaracji

Celem Spotki jest zapewnienie terminowego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw
sprawozdawczych i w zakresie raportowania odpowiednich danych stosownym organom
podatkowym.

13.3.8. Strategia ptatnos$ci zobowiazan podatkowych

Celem Spoétki jest zapewnienie terminowego 1 rzetelnego uiszczania zobowigzan
publicznoprawnych. Spoétka dazy do zapewnienia, Ze nalezne podatki sg odprowadzane z
zachowaniem termindéw przewidzianych przepisami prawa, w szczeg6lno$ci pragnie
wyeliminowa¢ op6znienia wynikajgce z zaniedban lub btedéw o charakterze pracowniczym.
Kazdy przypadek niedotrzymania terminu ptatnosci jest poddawany analizie majacej na celu
zidentyfikowanie jego przyczyn i zapobieganie im w przysztosci.
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13.4. Informacje o stosowanych przez Podatnika procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z
przepiséw prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidlowe wykonanie

Do stosowanych przez Podatnika proceséw i procedur dotyczacych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajacych z przepis6w prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe
wykonanie naleza w szczeg6lno$ci:

a) Regulamin organizacyjny Spotki wprowadzony zarzadzeniem nr 1/19 Prezesa Zarzadu
Spoiki z dnia 7 stycznia 2019 .,

b) Instrukcja obiegu dokumentéw w Spoétce wprowadzona zarzadzeniem nr 29/96 Zarzadu
Spéiki z dnia 31 grudnia 1996 r.,

c) Instrukcja w sprawie zasad gospodarki kasowej i ochrony wartosci pienieznych w Spotce
wprowadzona zarzadzeniem nr 25/20 Prezesa Zarzadu Spétki z dnia 9 grudnia 2020 r.,

d) Regulamin kontroli wewnetrznej funkcjonalnej w Sp6tce wprowadzony Zarzadzeniem nr
4/10 Prezesa Zarzadu Spotki z dnia 26 lutego 2010 .,

e) Polecenie stuzbowe nr 12/09 Prezesa Zarzadu - Dyrektora Naczelnego Spétki z dnia 7
lipca 2009 r. w sprawie przestrzegania obowigzujacych zasad obiegu dokumentéw w
Spoéice,

f) Polecenie stuzbowe nr 11/19 Prezesa Zarzadu Spétki z dnia 4 wrze$nia 2019 r. w sprawie
nowych zasad kontroli zgodnos$ci danych kontrahentéw Spétki z danymi dostepnymi w
publicznej bazie podatnikéw podatku VAT.

W Spéice obowigzuje réwniez Procedura w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu sie z
obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (Zarzadzenie nr 16/21 Prezesa
Zarzadu Wodociggoéw Miasta Krakowa S.A.), na mocy ktdrej powotano Koordynatora MDR.

Obowigzujace w Spdice procesy i procedury dotyczace zarzadzania wykonywaniem obowigzkow
wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego i zapewniajgcych ich prawidtowe wykonanie sg
na biezaco aktualizowane pod katem ich zgodnos$ci z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
kompatybilnosci z orzecznictwem organdéw podatkowych i sgdéw administracyjnych. Badaniu
podlega takze wynikajacy ze stosowania tych proceséw i procedur poziom ryzyka podatkowego.
Dziatem wtasciwym w Spéice dla wykonywania czes$ci obowigzkéw wynikajacych z przepisow
prawa podatkowego jest Dzial Ksiegowosci, ktdry realizuje je (otrzymuje informacje, raporty i
dane ) w $cistej wspotpracy z innymi dziatami Spotki.

Zgodnie z ww. Regulaminem organizacyjnym Spétki do podstawowych zadan Dziatu Ksiegowosci
w szczeg6lnos$ci nalezy:

a) przyjmowanie, kontrola formalno-rachunkowa i dekretacja dokumentéw ksiegowych,

b) ewidencja operacji gospodarczych i ustalenie stanu $rodkéw pienieznych na rachunkach
bankowych na podstawie wyciggéw bankowych,

c) prowadzenie rozrachunkéw z dostawcami Spétki oraz wybranych rozrachunkéow
publicznoprawnych i ich biezgca analiza,

d) sporzadzanie miesiecznej i rocznej sprawozdawczosci finansowej Spétki,

e) analiza transakcji z podmiotami powigzanymi, przygotowanie zestawienia transakcji,
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f) sporzadzanie deklaracji dla celéw cen transferowych oraz niezbednych zatacznikéow,

g) sporzadzanie deklaracji podatku VAT, podatku akcyzowego i podatku dochodowego od
0s6b prawnych na podstawie ksiag rachunkowych, rejestréw oraz danych i raportow z
innych komorek organizacyjnych Spéiki,

h) przekazywanie urzedom sprawozdan, deklaracji i plikéw w formie elektronicznej,

i) prowadzenie ewidencji majatku trwatego Spo6tki oraz ewidencji pozabilansowej
wyposazenia,

j) prowadzenie ewidencji $wiadectw pochodzenia energii wytwarzanej w odnawialnych
Zrédtach energii,

k) prowadzenie ewidencji wadiéw i zabezpieczen i ich zwrot na wniosek komorek
merytorycznych,

1) uzgadnianie z komérka merytoryczng transferéw przychodéw, rozchodéw, wydan i
przesunie¢ materiatowych,

m) prowadzenie pozabilansowej ewidencji zobowigzan warunkowych w swoim zakresie
dziatania,

n) rozliczanie kosztéw produkcji pomocniczej zgodnie z ustalong metoda,
0) naliczanie amortyzacji bilansowej i podatkowej,

p) inwentaryzacja w drodze uzgadniania sald i poréwnania z dokumentacjg ksiegowa w
swoim zakresie dziatania,

q) biezaca analiza sald kont ksiegowych, uzgadnianie ksigg pomocniczych z ksiega gtéwng,
r) prawidtowa wycena aktywdéw i pasywow w ksiegach rachunkowych,

s) okresowe i roczne zamykanie ksigg rachunkowych,

t) weryfikacja prawidlowosci wystawionych dowodéw obrotu materiatowego.

Zarzadzanie prawidtlowym wykonaniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa
podatkowego przez ww. Dziat nalezy do oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w ramach
Dziatu Ksiegowosci, tj. Kierownika Dzialu Ksiegowosci, Gtéwnej Ksiegowej i Zastepcy Gtéwnej
Ksiegowej, a takze przynalezy do Cztonka Zarzadu zajmujacego sie obszarem ekonomiczno-
finansowym.

Nalezy przy tym nadmieni¢, Ze wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
podatkowego przez podmiot tego rodzaju i tej wielko$ci co Spoétka jest procesem
wieloaspektowym i wielofazowym, w ktéry zaangazowani sg niekiedy pracownicy réwniez
innych komérek organizacyjnych Spétki, w szczegdlnosci Biura Zarzadu, Biura Prawnego, Biura
Polityki Personalnej, Biura Promocji, Dziatu Dokumentacji i Odbioréw, Biura Sprzedazy, Biura
Obstugi Klienta, Dzialu Administracji, Dzialu Inwentaryzacji, Dzialu Zarzadzania Majatkiem,
Dziatlu Windykacji, Dziatu Przetargu i Uméw, Dzialu Zakupéw i innych, odpowiedzialni przede
wszystkim za terminowe wytworzenie lub gromadzenie odpowiednich dokumentéw i informacji
(w szczegodlnosci faktur, umoéw, protokotéw zdawczo-odbiorczych, dokumentéw magazynowych
itd.). Przyktadowo, Biuro Sprzedazy, jako komérka organizacyjna podlegajaca Wiceprezesowi
Zarzadu (DW), m.in. prowadzi rejestr sprzedazy i raportuje VAT nalezny do deklaracji VAT,
analizuje sprzedaz pod katem podatku dochodowego od os6b prawnych, weryfikuje pliki JPK w
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zakresie rejestru sprzedazy. Dziat Zarzadzania Majatkiem sporzadza deklaracje PIT-8C, Dziat
Windykacji zajmuje sie problematyka ulgi na zte dtugi, Zaktad Utrzymania Ruchu ustala dane do
podatku akcyzowego, Biuro Planowania i Controllingu prowadzi sprawy podatku od
nieruchomosci, a Zaktad Transportu prowadzi sprawy podatku od srodkéw transportowych itd.

Zapewnienie prawidtowego wykonania obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego wymaga zatem zaangazowania szerokiej gamy zasobow ludzkich, wyposazonych
przez Spotke w miare posiadanych mozliwosci w odpowiednie $rodki materialne i niematerialne
stuzace realizacji tego zadania.

CatoSciowy nadzér nad procesami i procedurami dotyczacymi zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa podatkowego sprawuja cztonkowie Zarzadu
Spotki jako cztonkowie organu zarzadzajacego i prowadzacego sprawy Spotki. Czionkowie
Zarzadu ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za kierowanie Spo6tka, przy czym niezaleznie od
tego kazdy cztonek Zarzadu kieruje przydzielonym mu zakresem zadan w ramach swojego
obszaru dziatania (kompetencji).

Wymienione wyzej podmioty sa odpowiedzialne za ksztaltowanie i wdrazanie misji i wizji
podatkowej Spoétki oraz za realizacje jej celow podatkowych. Osoby te wspotpracujg takze we
wskazanym przepisami prawa zakresie z organami podatkowymi, w tym takze w ramach wezwan
do udzielenia informacji, czynnosci sprawdzajgcych, kontroli i postepowan podatkowych.

13.5. Informacje o stosowanych przez Podatnika dobrowolnych formach wspétpracy
z organami Krajowej Administracji Skarbowej

Spotka nie korzystata z dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej w postaci uméw o wspdidziatanie, porozumien podatkowych, audytu Szefa KAS.
Spétka dazy do utrzymania pozytywnych relacji z wiasciwymi dla niej organami podatkowymi,
pozostajac z nimi w statym kontakcie i dbajac o nalezyte wywigzywanie sie ze swoich obowigzkéw
podatkowych wzgledem tych organéow.

Ponadto Spotka terminowo i zgodnie ze swojg najlepsza wiedza udziela wszelkich informacji
organom podatkowym, ktdre o takie informacje do Spo6tki wystapia.

13.6. Informacje o realizowanych przez Podatnika na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej obowiazkach podatkowych, wraz z informacja o liczbie przekazanych
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach
podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowej, z
podziatlem na podatki, ktorych dotycza

W Roku Podatkowym Spoétka realizowata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nastepujace
obowigzki podatkowe

a) jako podatnik:

Lp. Tytul podatkowy Wysokos¢ zaptaconego podatku za 2021
I.

1. Podatek dochodowy od osdb prawnych 4 440 465,00 zt

- kwota podatku dochodowego od 0sob
prawnych naleznego od Spétki w ramach
Podatkowej Grupy Kapitatowej
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2. Podatek od towaréw i ustug 1119 829,00 zt

3. Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 70,00 zt

4. Podatek akcyzowy 431 056,00 zt

5. Podatek od nieruchomosci 58 607 304,99 zt

6. Podatek od $srodkéw transportowych 150 955,59 zt

7. Podatek rolny i podatek lesny 1 400,00 zt
Razem 64 751 080,58 z1

b) jako ptatnik:

Lp. Tytul podatkowy Wysokos$¢ zaptaconego podatku za
2021r.
1. Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych 10 879 684,00 zt

2. Zryczattowany podatek dochodowy od oséb | 2 282,00 zt

prawnych
3. Inne: -zt
Razem 10 881 966,00 z1

W 2021 r. Spotka nie sktadata Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej jako podmiot
zobowigzany informacji o schematach podatkowych (MDR).

13.7. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi

Zgodnie ze sprawozdaniem finansowym Spétki za Rok Podatkowy suma bilansowa aktywdéw
wyniosta 2 038 791 041,07 zt.

W roku 2021 Spoétka nie przeprowadzata z podmiotami powigzanymi transakcji, ktorych wartos$¢
przekroczytaby 5% sumy bilansowej aktywow, tj. 101 939 552,05 zt.

13.8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Podatnika
dzialaniach restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokosé
zobowiagzan podatkowych

Spotka nie planuje dziatan restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokosé zobowigzan
podatkowych Spotki lub podmiotéw powigzanych.

Na przetomie 2021 r. i 2022 r. dokonane zostato wniesienie wktadu niepienieznego w postaci
przystugujacego Podatnikowi prawa wiasnosci srodkéw trwatych do podmiotu powiagzanego,
ktorego Spotka jest jedynym udziatowcem. Warto$¢ wktadu wyniosta 76 000 zt.

W dniu 30 listopada 2021 r. zarejestrowano w Krajowym Rejestrze Sagdowym podwyzZszenie
kapitatu zaktadowego Spétki w zwigzku z aportem wniesionym przez jej jedynego akcjonariusza
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- Krakowski Holding Komunalny S.A., ktory objat akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym
Spoiki.

13.9. Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o interpretacje podatkowe

13.9.1. Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie ogdlnej
interpretacji podatkowej, o ktérej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej

W 2021 r. Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie ogélnej interpretacji podatkowe;.

13.9.2. Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie interpretacji
przepiséw prawa podatkowego, o ktérej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej

W 2021 r. Spé6tka nie sktadata wnioskéw o wydanie interpretacji przepiséw prawa podatkowego,
o ktorej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowe;j.

13.9.3. Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wiazacej
informacji stawkowej, o ktérej mowa w art. 42a ustawy o podatku od towardw i
usthug

W 2021 r. Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzacej informacji stawkowe;.

13.9.4. Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wiazacej
informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia
2008 r. o podatku akcyzowym (Dz. U.z 2020 r. poz. 722, z p6Zn. zm.)

W 2021 r. Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzacej informacji akcyzowe;j.

13.10. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Podatnika na
terytoriach lub w krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa

W 2021 r. Spétka nie dokonywata rozliczen podatkowych na terytoriach lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkurencje podatkowa.
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